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 المقداد التربية كلية طلبة لدى قوة الأنا

وھي جزء من   دیالىفي جامعة  المقداد  إلى مجلس كلیة التربیة  مقدم بحث
 التربوي  التوجیھ و  النفسي الارشاد  في لبكالوریوسا شھادةمتطلبات نیل 

 انالطالب تقدم به

 عواد داود عبدالاله&   صالح مهدي حسن

 إشـراف

 . جلال محمد جاسم  د.  مأ .

 

م  ٢٠٢٥                                                  هـ ١٤٤٦

 جـــــمــهور�ة العـــــــراق 

 وزارة التعليم العا�� والبحث العل�ي 

 جـــــامعــــــة ديالــــــــى 

 المقداد  كــــــلية التـر�ية

 الدراسات الاولية 
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 صدق الله العظ�م 
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 إقرار المشرف 

الموس ال�حث  اعداد  ان  ب و اشهد  الأنا(ـم  �   المقداد)  التر��ة   �ل�ة   طل�ة  لدى    قوة  تقدم    هالذي 

ة  التر��   ةقد أجرى تحت اشراف �ل�   )عواد  داود   عبدالاله&     حسن  مهدي  صالح(ال�ان  الط

نیل  المقداد   متطل�ات  من  جزء  في    شهادةوهو  التوج�ه  ال�كالور�وس  و  النفسي  الارشاد 

 التر�وي.  

 

 

 التوق�ع :                                                                      

 المشرف                                                                     

 )  جلال محمد جاسمم . د .  أ . (                                                          

 

 

     

 التوق�ع                                                              

 أ . م . د ناد�ة محمد رزوقي                                                    

     الارشاد النفسي و التوج�ه التر�وي  قسم رئ�س                                              

    

 



 د 
  

 اقرار لجنة المناقشة

ا اطلعنا على هذا  المناقشة  لجنة  اننا اعضاء  بـ (اشهد  الموسوم  الأنال�حث    طل�ة  لدى    قوة 

) في عواد  داود  عبدالاله&     حسن  مهدي  صالحالمقداد) و قد ناقشنا الطال�ان (  التر��ة  كل�ة

محتو�ات ال�حث  و ف�ما له علاقة �ه و وجد انه جدیر �القبول لنیل شهادة  ال�كالور�وس في  

 الارشاد النفسي و التوج�ه التر�وي بتقدیر  (             ). 

 

 

 

 التوق�ع                                                                التوق�ع     

 رئ�س اللجنة                                                             العضو   

 التار�خ :   /    /                                                    التار�خ :    /    /  

 

 

 

   أ . م . د . ناد�ة محمد رزوقي                                                    

 رئ�س قسم الارشاد النفسي و التوج�ه التر�وي                                                
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 ) ((الاهـــــــــداء) 

 . ... إلى ........................

 الأرض التي احتضنتني ....... الأرض التي أنشأتني 
 نحو الشموخ طیلة ح�اتي   الأرض التي رفعتني 

 .............عـراقي الجــريح
 العقول المنیرة ...... الشموع  التي تضيء درب العلم 

 ناضلوا وجاهدوا وخاطروا من أجل الوصول إلى ما نحن عل�ه. 

 ................ أساتذتي الأفاضـل
 من علمني الح�اة .......... صورته في ذهني ث�ات 

 من �ه عرفت الذات 

 ( حفظه االله واطال في عمره ) .................  الغالي والــدي
 العز�زة الغال�ة ... �حر الحنان ..... حضن الأمان ... من�ع التضح�ة ..... 

 تحملت عبء السنین الماض�ة ...إلى  من سهرت تحسب �م سنة �اق�ة  

 ( حفظها االله واطال في عمرها ) الغالية أمـــي
 والر�احین التي تعطر ود�اني   الوردة التي تز�ن �ساتیني ............................

تعشق رؤ�تهم عیني إلى أحلى الكلمات    سندي وقوتي وت�جاني........................  
 واصدق المشاعر وأجمل الصور

 ..............إخـوتي الكرام
 من �ان مرآتي في نفسي.......... أحببتهم وأحبوني فر�حتهم ولم  �خسروني

 ............ أصدقائي
 هذا .......... المتواضعة جهـدي   ة.......... اهـدي ثمر 

 
 ... داود  عبد�� &   �دي   صالح                                                                  



 و 
  

 عرفان)) الشكر وال(( 

  البحث  هذا  اتمام   في   وفقنا  ما   �لى مزیده   و�كا�  نعمه   یوافي  حمدا   العالمين  رب  �   الحمد 
  الطیبين   ا�   و�لى   محمد  أٔجمعين  الله  �لق  �ير  �لى   التسليم   واتم   الصلاة  وافضل المتواضع، 

 . وبعد   اجمعين  الله  انبياء   و�لى  الطاهر�ن 

 -) :   وسلم   �لیه  الله  صلى(   محمد الكريم   الرسول   یقول 

 ) الناس   �شكر  لا   من  الله  �شكر   لا( 

الفاضل    اس�تاذ�   الى   و�متنان  �لشكر  نتقدم  ان  الوفاء   واجب  فمن   الكريم  رسولنا  صدق 
  �لمیة  ر�ایة  من   اداه   لما   البحث   �لى   ،المشرف)    �لال محمد �اسم م . د .  أٔ . (    �س�تاذ 
  والمو�ه   والمشرف  والمعلم �س�تاذ  لنا   فكان   البحث  هذا  انجاز   في   اسهمت  سدیدة  وتوجيهیة

 . الجزاء  �ير عنا  الله   فجزاه   ، الناصح 

  لما   التربوي  والتوجيه النفسي   �رشاد  قسم   رئاسة الى   الجزیل   �لشكر  نتقدم  ان  �سعد�   كما 
  في   اساتذتنا   جمیع   الى   وامتناننا  شكر�   نقدم ان   لنا   ویطیب عملنا،  لتسهیل   تعاون   من   ابدوه 

 . التربوي  والتوجيه النفسي   �رشاد  قسم 

 

 

        ...الباحثـــــــان                                                                               
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 البحث مستخلص

 یهدف ال�حث الحالي التعرف على:  

 لدى طل�ة �ل�ة التر��ة المقداد    قوة الأنا -١

ر  لدى طل�ة �ل�ة التر��ة المقداد  ت�عا لمتغی   قوة الأنافي درجة  الاحصائ�ة  دلالة الفروق    -٢

 اناث ).  –النوع الاجتماعي(ذ�ور  

) طالب  ١٠٠واعتمد ال�احثان على المنهج الوصفي �منهج�ة ل�حثهما واختاروا عینة قدرها (  

 ة العشوائ�ة ذات التوز�ع المتساوي وطال�ة من طل�ة �ل�ة التر��ة المقداد وتم اخت�ارها �الطر�ق

ال�احثان  قام  �حثهما  اهداف  ولتحقیق  (الجنس)  متغیر  حیث  (الجمیلي   من  مق�اس  ,    بتبني 

 وقد تم استخراج الخصائص الس�كومتر�ة للمق�اس (الصدق والث�ات).    للتألق الفكري ) ٢٠٢٢

طب�عة     مع  تتلاءم  التي  الاحصائ�ة  �الوسائل  ال�حث  ب�انات  معالجة  في  ال�احثان  واعتمد 

 )  spssواهداف ال�حث من خلال الحقی�ة الاحصائ�ة( 

 وتوصلت نتائج ال�حث الحالي الى ان : 

 لدیهم مستوى عالي من قوة الانا .   -١

 لا یوجد فروق في قوة الانا تعزى الى الجنس ( ذ�ور , اناث )   – ٢



 ح 
  

 ثبت  المحتويات

 الصفحة  الموضوع  ت 
 ب  الآیة القرآنیة  ۱
 ج اقرار المشرف  ۲
 د  اقرار لجنة المناقشة  ۳
 ھـ الاھداء ٤
 و  الشكر و التقدیر  ٥
 ز المستلخص   ٦
 ح ثبت المحتویات  ۷
 ط ثبت الجداول  ۸
 ط ثبت الملاحق  ۹
 ۸-۱ الفصل الاول : التعريف بالبحث ۱۰
 ۳-۲ مشكلة البحث  ۱۱
 ۷-۳ اھمیة البحث  ۱۲
 ۷ ھدفا البحث  ۱۳
 ۷ حدود البحث  ۱٤
 ۸-۷ تحدید المصطلحات  ۱٥
 ۲٤-۹ الفصل الثاني : الاطار النظري و الدراسات السابقة ۱٦
 ۱٦-۱۰ المحور الاطار النظري   ۱۷
 ۲۱-۱٦ قوة الأنا فسرت  التي نظریات ۱۸
 ۲٤-۲۱ السابقة  المحور الثاني الدراسات ۱۹
 ۳۰-۲٥ الفصل الثالث منهجيه البحث و اجراءاته  ۲۰

 ۲٦ منھجیة البحث و اجرءاتھ  ۲۱
 ۲٦ مجتمع البحث  ۲۲
 ۲۷ عینة البحث  ۲۳
 ۲۹-۲۷ و الخصائص السایكومتریة و التطبیق النھائي البحث ة أدا ۲٤
 ۳۰ الوسائل الاحصائیة  ۲٥
 ۳٥-۳۱ الفصل الرابع : عرض النتائج ومناقشتها  ۲٦

 ۳٤-۳۲ وتفسیرھا و مناقشتھا  عرض النتائج  ۲۷
 ۳٤ الاستنتاجات  ۲۸
 ۳٤ التوصیات  ۲۹
 ۳٥ المقترحات  ۳۰
 ٤۰-۳٦ المصادر و المراجع  ۳۱

 ٤٦-٤۱ الملاحق  ۳۲

 



 ط  
  

 ثبت الجداول 

 الصفحة  اسم الجدول ت 
 ٢٦   الاقسام  �حسب   موزع ال�حث  مجتمع ١
 ٢٧ عینة ال�حث موزعة �حسب الجنس ( ذ�ور , اناث ) ٢
 ٣٣ قوة الأنا  على واحدة لعینة التائي الاخت�ار نتائج ٣
 ٣٤ ) اناث  - ذ�ور( الجنس المتغیر وفقاً  الإحصائ�ة الدلالة ٤

 

 ثبت الملاحق 

 الصفحة  اسم الملحق ت 
 ٤٣-٤٢ �ص�غته الاول�ة قوة الأنا  مق�اس ١
 ٤٥-٤٤ النهائ�ة  �ص�غته قوة الأنا  مق�اس ٢
 ٤٦ اسماء السادة المحكمین  ٣

 

 

 

 



 

 

 الفصل الأول 

 التعريف بالبحث 

: مشكلة البحث. 
ً
 اولا

: أهمية البحث. 
ً
 ثانيا

: هدف البحث. 
ً
 ثالثا

: فرضيتا البحث. 
ً
 رابعا

: حدود البحث.
ً
 خامسا

: تحديد المصطلحات
ً
 .سادسا
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: مشكلة البحث: 
ً
 اولا

لم �عد خاف�ا على أحد الیوم سواء �ان عالماً أو متعلماً مثقفاً �ان ام شخصاً عاد�اً ان ما تلق�ه الح�اة         

التكنولوجي   والتطور  الثقافي  والانفتاح  العولمة  زمن  نع�ش  ونحن  ولاس�ما  الفرد  �اهل  �ه  اثقلت  اع�اء  من 

المتسارع والاحداث والمشاكل التي تعصف �البلدان وشعو�ها وفي �ل انحاء العالم �ضاف الى ذلك الس�اق  

الاصعدة �ل  وعلى  الح�اة  مجالات  �ل  في  العالم  دول  بین  وساق  قدم  على  ینتج    القائم  شك  لا  ذلك  ان 

ضغوطاً متزایدة على الافراد مما یتطلب جهداً اضاف�اً لا �قوم �ه الفرد تلقائ�اً بلا انفعالات واضطرا�ات نفس�ة  

الفرد متهیئاً لبذلها مما یؤدي الى   الفرد بذل طاقة اضاف�ة قد لا �كون  وجسد�ة وعمل�ات عقل�ة تتطلب من 

نتائج سلب�ة قد ترهقه اكثر فاكثر فتزداد معاناته مما یؤثر على قدرته على التك�ف الا�جابي ، ونحن عندما  

نتناول مشكلات وضغوط الح�اة وما تسب�ه من اضطرا�ات للأفراد إنما نحاول أن نلفت الانت�اه ونوجه الانظار  

بدقة أكثر إلى فئة تعد هي الر�یزة والعماد في �ل الامم الا وهم طل�ة الجامعات. فهم في مرحلة الش�اب وهي 

مرحلة ملیئة �مشاكلها فهي نها�ات المراهقة و�دا�ات الرشد الم�كر فهم بین اخت�ار شر�ك الح�اة والاق�ال على  

العقد المقدس الزواج وما یترتب عل�ه من مسؤول�ات أسر�ة واجتماع�ة واخلاق�ة و�ین التهیؤ للخدمة والاداء  

الوظ�في في المؤسسات والدوائر الممارسة ما قد تعلمه طیلة سنوات الدراسة لأث�ات الذات في نها�ة مسیرته  

ال�ه من جهة و�ین مقاومة الضغوط واع�اء الح�اة من   الیوم �عاني مضطر�اً بین ما �طمح  الدراس�ة ، فهو 

 ) ٥٧-١١: ص  ٢٠١٥جهة اخرى. ( درو�ش، 

الدفاع�ة       الوسائل  �متلك  لا  أو عندما   ، الدفاع  �كون عاجزا عن  عندما  �عد ضع�فاً  الانا  ف�ظهر  وان 

. لضرور�ة للتوافق مع مواقف الح�اةعجزة عن احتواء التوترات ، أو في حال �انت تنقصه الكفاءات التك�ف�ة ا

 )٣٢: ص ٢٠٠٣( رو�رت،

ما یلاحظ على الافراد الذین یتصفون �ضعف قوة الانا هو قلة الثقة �النفس و�ظهر لدیهم الشعور وان        

  ، الحق  (عبد  لذواتهم   تقدیرهم  وقلة  (١٧: ص   ٢٠١١�النقص  ما�كل  و�ض�ف  الشخص ٢٠٠٠).  ان   (

ضع�ف الانا �قل اهتمامه �الواقع بل و�بدو له الواقع مخ�فاً وتكون توقعاته �عیدة عن الواقع�ة وا�ضاً ینقصها  

الفهم الكافي و�زداد خوفه من المستقبل و�كون غارقا في التفكیر الخ�الي  ان الخوف الناتج عن ضعف قوة 
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من   شكلاً  القلق  ُ�عد  الذي  المرضي  الخوف  وهو  الثاني  الوجه  وانما  الطب�ع�ة  الخوف  حالة  �عتبر  لا  الانا 

 أشكاله ومما لا شك ان للقلق آثاراً سلب�ة على الافراد عموما وعلى الطل�ة خصوصاً .

) قد اشارت �شكل عام الى ان ما یؤثر على ارتفاع أو انخفاض قوة الانا لدى  ٢٠٠٢بینما نرى أن عودة، (

 ). ٥٤: ص ٢٠٠٢الشخص هو ما �ح�ط �ه من احداث بیئ�ه واجتماع�ه (عودة ،

لاشك ان ما سبق تناوله والتطرق ال�ه من مشكلات او اس�اب وعوامل قد تؤدي الى ضغوط قد ینتج عنها  

العزلة   أو  والقلق  �التوتر  النفس�ة  الاعراض  مستوى  الى  تصل  ان  �مكن  الأفراد  لدى  انفعال�ة  اضطرا�ات 

والانكفاء على الذات وفقدان الل�اقة النفس�ة خصوصاً في فئة الطل�ة إن لم یتم التصدي لها من قبل القائمین  

على المؤسسات التر�و�ة أو ال�احثین والمتخصصین في علم النفس من اجل تقلیل اثار الضغوطات او ازالتها 

 .دف �حد ذاته �عد مشكلة �صعب حلهاوتحقیق الل�اقة النفس�ة من خلال التكامل النفسي لكن نجد ان هذا اله

الزاملي        ) یرى  �الش ٢٠١٢حیث  ل�س  النفسي  التكامل  على  التعرف  �أن  ��ف�ه    يء)  أن  �ما  ال�سیر 

  ة اكتشافه وتنمیته تعد احدى المشكلات التي یتصدى لها علماء النفس في هذا العصر ، ولم تعد مهمة التر��

تنم�ة   ذلك  من  والاهم  المهارات  وترق�ة  تدر�ب  نحو  وفعال�اتها  ببرامجها  تسعى  وانما  فحسب  المعلومات  نقل 

القدرة لدى �ل فرد متعلم لیواكب عصر تدفق المعلومات وتسارعها و�ذلك نحتاج الى تعل�م عال یؤدي الى  

 ) ٨٩:ص   ٢٠١٢تنوع خصائص ال�شر وتمایزهم واقتدارهم على الاتصال والانتاج. (الزاملي ، 

وتتجلى مشكلة ال�حث الحالي ما ضعف الانا لدى طلاب �ل�ة المقداد لز�ادة الاهتمام بهم ول�كونوا أكثر توافقاً  

 .انفسهم ومجتمعهم في المواقف الح�ات�ة ومواك�ة متطل�ات العصر الحالي مع

 اهمية البحث  ثانيا :  

إن المؤسسات التر�و�ة والتعل�م�ة في �ل الامم وعبر ازمنة التار�خ �انت وما زالت تعتبر الانسان هدفها الاول  

والاهم عندما تسعى الى التقدم والتطو�ر فنجدها رغم اختلافها في اللغة أو الثقافة أو العرق أو الدین الا انها  

جم�عها ت�حث في ��ف�ة تطو�ر الافراد في مجتمعاتها من خلال العمل على اكسابهم انواع الكفاءات المعرف�ة  

أو النفس�ة أو البدن�ة ( من اجل الوصول بهم الى امتلاك افضل الكفاءات في الح�اة ولا س�ما الل�اقة النفس�ة  

التي تساعدهم في مواجهة المشكلات والازمات التي قد تعترضهم اثناء مسیرتهم الح�ات�ة والعمل على ا�جاد  
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الحلول او البدائل المناس�ة لحلها لتحقیق أكبر قدر ممكن من الاتزان النفسي والاستقرار للأفراد والذي �ساهم 

 في ز�ادة التفاعل الا�جابي الهادف والبناء لكل من الفرد والمجتمع .

وتعد الجامعات منارات العلم ومواطن الفكر ومعاقل الخبرات في مختلف مجالات الأدب والفن والعلم ، فهي  

ر�ن اساس في حفظ الشخص�ة الانسان�ة وتنمیتها ، وهي الرائدة في الابداع والتطور ، وهي التي تحمل اع�اء 

الثروة ال�شر�ة ( عو�ضه   تنم�ة  التر��ة  ١٨٩:ص   ١٩٩٦المسؤول�ة في  ). و�ذلك فأنه یتحتم على مؤسسات 

والتعل�م الاعداد الجید لأج�ال واع�ة ومثقفة و�درجة عال�ة من التنظ�م لكي �مكن اعتمادها لبناء مجتمع سل�م  

وهذا من أولو�ات التر��ة الحدیثة ، حیث ان الطل�ة هم مر�ز الطاقة الفعال لكل الأمم وهم الفئة القادرة على  

في   الكبیر  وتأثیرها  الشر�حة  هذه  ولأهم�ة   ، الح�اة  مجالات  �ل  وفي  المجتمع  مستقبل  في  والتأثیر  التغییر 

الظروف وما یترتب علیها من مسؤول�ات في المواجهة والتغییر في تلك الظروف و�ما �ضمن حفاظهم على  

قدراتهم العقل�ة واتزانهم إنفعال�اً والتي �مكن تنمیتها �اكتسابهم المعرفة التي سوف تؤهلهم للق�ام �عمل�ة البناء 

 ). ٦٧: ص ٢٠٠٨وعمل�ة التطو�ر والازدهار . (م�ارك ،

و�ثرتها والتنوع في استخدامها لتوفیر الحما�ة للذات الانسان�ة من    ةونجد انه �الرغم من تعدد الاسالیب النفس� 

�مكن   الذي  السل�م  والنمو  السل�مة  النفس�ة  الصحة  في  الاساس�ات  من  تعتبر  اسالیب  برزت  فقد  التهدیدات 

تحق�قه للش�اب الجامعي �ما وتعتبر من الاهداف الاساس�ة للتر��ة التي �طمح الى تحق�قها في المؤسسات 

 ). ٧:ص  ١٩٨٥التر�و�ة �الجامعات . (الصالحي، 

وجدیر �الذ�ر فإن القوة التي تجعل الفرد یتمتع �القدرة على مواجهة الاحداث الضاغطة �ا�جاب�ة أكثر وتؤدي 

الى شعوره �الطمأنینة وهو من مؤشرات الصحة النفس�ة لد�ه مما �جعله مدر�اً للأحداث الضاغطة على انها  

 تحد�ات تستحق المواجهة ول�ست مظاهر للتهدید واثارة القلق هي: 

 ).  ٤-٢ص  :٢٠١٢,سو�ف (قوة الانا ) . (

بها  ١٩٩٢(د  یاما سع      �فترض  التي  المهام  اداء  فشلها في  الى  یؤدي  الانا  الى ان ضعف  اشار  فقد   (

 تأدیتها ، ومن ثم ینتهي الأمر الى الاضطرا�ات وسوء تك�ف الافراد وتعرضهم للعقد النفس�ة . 

 ) ٨٣: ص ١٩٩٢د،ی(سع 
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القطب   الى  العصاب�ة  من  المنخفضة  الدرجات  تشیر  إذ   ، النفس�ة  الصحة  جوانب  اهم  احد  الانا  قوة  وتعد 

المقابل للعصاب�ة والذي �طلق عل�ة قطب الث�ات الانفعالي والنضج الانفعالي وحسن التوافق ، وقوة الانا ، 

حیث ان ارتفاع قوة الانا تشیر الى قدرة الفرد على ادارة الضغوط البیئ�ة والانفعال�ة والدافع�ة ، اضافة الى  

حسن   الى  ا�ضاً  وتشیر  علیهم  الجید  والتأثیر  وتقبلهم  المح�طین  مع  التفاعل  عند  المحكم  الذاتي  الض�ط 

استغلال الكفاءات والمهارات الكامنة �الطر�قة الصح�حة حیث �عمل الفرد ضمن اطاره الاخلاقي والشخصي  

 ) ٣٢:ص  ١٩٨٧( عبد الخالق ،  .والحضاري 

 ) الخطیب  والانفعال�ة  ٢٠٠٧وذ�ر  والنفس�ة  والاجتماع�ة  العقل�ة  الا�عاد  تشكل  ومرونتها  الانا  قوة  ان   (

قادر غیر  الفرد  �ان  اذا  اما  المفاجئة  الاحداث  مع  التوافق  على  القدرة  وتكس�ه   ، الانسان  على    الشخص�ة 

التعامل ومواجهة الاحداث التي یتعرض لها فان ذلك سیؤدي �ة الى سوء التوافق النفسي والاجتماعي وتص�ح  

 ) ١٣ص  ٢٠٠٧( الخطیب، . غیر مؤهلة للح�اة الطب�ع�ة هشخصیت

وان قوة الانا سمة من سمات الشخص�ة الناضجة وعنصر هام في عمل�ة التوافق ، وان الفرد الذي          

 لد�ه قوة انا عال�ة لد�ه مستوى عال من القدرة على التوافق والتعامل مع ضغوط الح�اة.

 ) ١:ص  ٢٠٠١،  كاوي (م 

لاحداث الح�اة الضاغطة والاح�اطات والصراعات التي تح�ط  وهي تجعل من الفرد قادراً على التحمل         

اثناء مواجهة الاحداث الضاغطة ل�صل في نها�ة الامر    ة�ه ، �ذلك وتمكنه من تجر�ب استرات�ج�ات متعدد 

أكثر  الحدث الضاغط  �ذلك فإن ما �جعل مدر�ة الأفراد  ذلك  لمواجهة  الى استخدام الاسترات�ج�ة الأنسب 

 ).٦٠٦: ص ١٩٨٨وضوحاً وواقع�ة لهم ولعالمهم الخارجي هو تمتعهم �قوة انا مرتفعة . ( موسی، 

إذ تعتبر قوة الانا ر�یزة اساس�ة لصحة الفرد النفس�ة وقد یتم تناولها �مرادف المصطلح الث�ات الانفعالي       

الاحساس   على  علاوة  العصاب�ة  اعراض  من  وخلوه  ومجتمعه  ذاته  مع  الفرد  توافق  الى  تشیر  الانا  فقوة 

الا�جابي �الرضا والكفا�ة وقوة الانا هي القطب المقابل للعصاب�ة فیرى �ثیر من العلماء ان هنالك متصلاً في  

الى   تشیر  العصاب�ة  الى ان  العصاب�ة. وتجدر الاشارة هنا  احد اطرافه قطب الانا وفي طرفه الآخر قطب 

 ) ٤: ص ١٩٨٢الاستعداد للمرض النفسي ولا تشیر الى المرض النفسي �حد ذاته . (كفافي،
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 ) ان الانا هو الجزء المنظم من الهو والذي یتلائم مع العالم الخارجي  ١٩٦٣إذ �عد ( البورت,

 و�تضمن الادراك والشعور ونواحي الشخص�ة المرت�طة �المعرفة والارادة وتأكید الذات وض�ط الدوافع .

 ) ٧٦:ص  ٢٠١٧، حجازي ( 

النفس�ة والشخص�ة في معالجة الاح�اطات  ۲۰۱۱وتشیر (الاغا،       الفرد  انها �فاءة  الى قوة الانا على   (

المتتال�ة التي قد یتعرض لها و�التالي التخلص من الانهاك النفسي مع تحقیق التفاعل الاجتماعي الا�جابي  

الى   للوصول  الداخل�ة والخارج�ة  الدوافع  النفسي بین  التوازن  والحفاظ على حالة صح�ة جیدة والحفاظ على 

 ) ٧٧: ص ٢٠١١درجة عال�ة من الث�ات و�التالي تحقیق الرضا عن الح�اة . ( الاغا،

,  �ذلك �شیر(          الشخص�ة  ٢٠٠٠حمدان  ف�ما تؤد�ه من وظائف في  �انها : �فا�اتها  الى قوة الانا   (

الاجتماع�ة   الوظائف  و�فا�ة  الانفعال�ة  الوظائف  و�فا�ة  العقل�ة  الوظائف  و�فا�ة  الجسم�ة  الوظائف  ككفا�ة 

و�فا�ة الوظائف الخلق�ة و�فا�ة الاستجا�ة للمثیرات الداخل�ة الصادرة عن الهو أو الانا الاعلى وا�ضاً �فایتها  

في الاستجا�ة للمثیرات الخارج�ة الصادرة عن العالم الخارجي والكفا�ات الشخص�ة و�فا�ة الوظائف المتعلقة  

التفاعل الاجتماعي الا�جابي والحفاظ على حالة صح�ة جیدة وللحفاظ على   تحقیق  الذات من اجل  بتقدیر 

 ) ٣٦: ص  ٢٠٠٠، حمدان( .التوازن النفسي

وفي حال �ون الانا ذلك الجزء الذي یتصف �الوعي و�مثل الفطنة وال�صیرة، وهو ذلك الجزء من الشخص�ة   

والذي �كون على اتصال م�اشر �الواقع ، فأن قوة الانا سوف تمثل قوة الفرد وقدرتة على مواجهة الواقع وتقبله  

 .والقدرة على استخدام ما لد�ه من مهارات معرف�ة وانفعال�ة وسلو��ة في التعامل مع هذا الواقع

 ) ٢٨:ص ١٩٨٨( موسی ، 

ان ما تم التطرق ال�ه من دور واهم�ة (قوة الانا) في رفع �فا�ات الافراد الشخص�ة وز�ادة قدرتهم على       

التوافق والانسجام مع مح�طهم لا شك تعتبر من مؤشرات صحتهم النفس�ة ل�اقتهم النفس�ة ونجد أن هناك من  

�قارب في العلاقة بین مفهوم الصحة النفس�ة ومفهوم الل�اقة النفس�ة ف�شیر الى ان مفهوم الل�اقة النفس�ة �شیر  

الى الجانب الانفعالي والسلو�ي لدى الفرد فالل�اقة النفس�ة مفهوم �قترب بدرجة او �اخرى من مفهوم الصحة  
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النفس�ة ، فهو �عكس ل�اقة وافعال وانفعالات الفرد في عصر ملیئ �التحد�ات والصراعات والضغوط. فالل�اقة 

 ) ٩:ص  ٢٠١٧، زغدانالنفس�ة تظهر بوضوح في جودة ح�اة الفرد وطر�قة استجابته للضغوط الیوم�ة . (

مما تقدم تتحدد أهم�ة ال�حث الحالي: (الل�اقة النفس�ة وعلاقتها �قوة الانا لدى طل�ة الجامعة من �ون الدراسة 

الحال�ة لم یتم تناولها على حد علم ال�احث ) �الدراسة وال�حث من قبل ال�احثین من حیث : طب�عة العلاقة 

الارت�اط�ة بین متغیرات ال�حث التي تم تناولها في ال�حث الحالي. وعل�ة �مكن ان �عد هذا ال�حث إطاراً نظر�اً  

�مكن   و�ذلك  اللاحقة،  ودراساتهم  �حوثهم  في  والتر��ة  النفس  علم  مجالات  في  والدارسین  ال�احثین  �عتمده 

وتنبثق    ، المختلفة  التطب�ق�ة  عملها  مجالات  في  ال�حث  هذا  نتائج  �عتمد  أن  والتعل�م�ة  التر�و�ة  للمؤسسات 

ا�ضاً اهمیتها من اهم�ة العینة التي �ستهدفها ومقدار الدور الذي تساهم �ه في دفع عجلة التقدم والتطور قدماً 

 . ت شوامخ العلى وم�الغ الغا�ا الى الامام في تقدمها نحو

 هدفا البحث  ثالثا :  

 -یهدف ال�حث الحالي الى التعرف على :

 المقداد . �ل�ة التر��ةى الانا لدى طل�ة  مستو  -١

الفروق   -٢ طل�ة    الاحصائ�ة  دلالة  لدى  الانا  مستوى  التر��ةفي  ال  �ل�ة  متغیر  وفق  ذ�ور   نوعالمقداد   )-  

 اناث).

 حدود البحث  رابعا :  

اناث) وللتخصصین (علمي    –المقداد  لكلا الجنسین (ذ�ور   ة�ل�   -جامعة د�الى  یتحدد ال�حث الحالي �طل�ة 

 )  ٢٠٢٥-٢٠٢٤انساني) في الدراسة الص�اح�ة للعام الدراسي ( –

 تحديد المصطلحات  خامسا :  

 قوة الانا -

) : (قدرة الفرد على التعامل الفعال والمتزن والسل�م وذلك ح�ال المواقف الضاغطة  ٢٠١١عرفها عبد الحق ( 

 ) ٤٣: ٢٠١١، والقدرة على تحقیق التوازن الفعال بین اندفاعاته الداخل�ة والخارج�ة). (عبد الحق،
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النظري  فرو�د  تعر�ف  ال�احث  تبنى  :  التعر�ف  تعر�فاً    س�جموند  الانا    اعتمد  �ونه   نظر�اً   لقوة 

( قدرة الفرد على ض�ط النفس  و الذي عرفها �أنها :    المق�اس   بناء  في   نظر�ته ( التحلیل النفسي )

الاطر   مع  تماش�اً  واجتماع�ة  وانفعال�ة  عقل�ة  مهارات  من  لد�ه  ما  �استخدام  الح�ات�ة  المواقف  مع  والتوافق 

 ) ١٢٢: ٢٠١٥( مخدوم ,  العامة للنظم السائدة في المجتمع .
الاجرائي �ح  التعر�ف  التي  الدرجة  اجا�ات:  في ضوء  المستجیب  علیها  الا  هصل  قوة  مق�اس  فقرات  نا  على 

 .المعد �أداة في ال�حث الحالي
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 طار النظري:إالمحور الأول: 

   مفهوم قوة الأنا     -

  فرو�د ة التحلیل النفسي ، عندما أعطى () الى نظر� Egoتعود جذور الأهتمام �الأنا (           

فالأنا  ١٩٢٣,  ، النفسي  النمو  الق�ام بوظائف    ) للأنا دوراً أساس�اً في  المسؤول عن  عنده هو 

مهمة ، ف�قوم �فضل اتصاله �جهاز الأدراك الحسى بتنظ�م عمل�ات العقل في ترتیب زمني ،  

و�اخت�ار و ملائمتها للواقع ، و�قوم �فضل أدخال عمل�ة التفكیر بتأخیر حدوث الحر�ة الأراد�ة  

و�قوم    ، الأراد�ة  الحر�ة  على  �شرف  الانا  فرو�د  وجعل   . منافذها  في  �التحكم  و  �قوم  �ما   ،

�مهمة حفظ الذات و و�ق�ض على زمام الرغ�ات الغر�ز�ة للهو ف�سمح �إش�اع ما �شاء منها ،  

 ) ٥:  ١٩٨٢و�كبت ما یرى ضرورة �بتها مراع�اً في ذلك مبدأ الواقع . (نجاتي ، 

و�ان فرو�د اول من تناول مفهوم الانا ضمن مكونات الجهاز النفسي للشخص�ة ، حیث        

و أعتبر أن الأنا مر�ز الشعور والأدراك الحسي الداخلي والخارجي والعمل�ات العقل�ة والمشرف 

على و الحر�ة والأدارة ، والمتكفل �الدفاع عن الشخص�ة ، وتوافقها وحل الصراع بین مطالب  

الهو والأنار ل الأعلى و�ین الواقع ولذلك فهو منفذ الشخص�ة ، و�عمل في ضوء مبدأ الواقع من  

        . )۱۱٤:   ۱۹۹۷أجل حفظ الذات و والتوافق الاجتماعي . ( مرسي، 

المفهوم             أن  الى  تأر�خ�ة  نظر  وجهة  من  النفسي  التحلیل  مصطلحات  معجم  وأشار 

تتو�ج لفكرة �انت حاضرة دائماً عند فرو�د منذ بدا�ات فكره حیث یوجد لدى   الوقعي للأنا هو 

قبل   وما   ، اللاوعي  �أنظمة  الأولى  النظر�ة  تقول   : النفسي  للجهاز  موقعیتان  نظر�تانه  فرو�د 

الانا �النس�ة لهذه النظر�ة مدى أكثر إتساعاً من نظام ما قبل الوعي   الوعي ، والوعي ، و�تخذا

الوعي ، على اعت�ار انو عمل�اته الدفاع�ة تكون لاواع�ة في شطرها الأكبر ، حیث یبدو الانا    –
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تقول   بینما  للشخص�ة  الدفاعي  القطب  �اعت�اره  النفس�ة  العمل�ات  و  بین  ارت�اط  عامل  �مثا�ة 

النظر�ة الثان�ة للجهاز النفسى : �الأر�ان الثلاثة ( الهو ، الأنا ، والأنا الاعلى ) ، وفي هذه  

النظر�ة میز فرو�د ر�ن الانا عن الهور والانا الاعلى على الرغم من أنه �خضع المطالب الهو  

 ).  ١٧٧: ١٩٩٤،  ر��ع، ولاوامر الانا الاعلى ، ولمتطل�ات الواقعة في آن واحد . ( 

) الى انه مرت فترات في تطور علم التحلیل النفسى �انت فیها  ۱۹۷۲وتشیر فرو�د (        

إبتداء من   اتخذت �تا�ات فرو�د ،  أمراً منقرأ ، ولكن عندما  الفرو�د�ه  النظر�ة للأنا  الدراسة و 

س�كولوج�ان الجماعة وتحلیل الأنا " و "ما وراء مبدأ اللذة " وجهة نظر جدیدة ... فإن الاهتمام  

انصب �شكله حاسم على منظمات الانا ، وتشیر فرو�د الى أن مهمة التحلیل النفسي تمثلت في  

ان �حصل على اكمل معرفة ممكنة �كل المنظمات الثلاثة التي تعتقد ان الشخص�ة تتألف منها  

وان یتبین ما یترتب و على علاقاتها مع �عضها ال�عض ومع العالم الخارجي و �ما وتشیر الى  

الهو والأنا   للملاحظة ... وان  انفتاحها  تت�این �ثیراً من حیث  الثلاثة  النفس�ة و  المنظمات  ان 

الأعلى لا تتضح حدودها الار ه من خلال الأنا ، وهنا ترى فرو�د ان حقل ملاحظتنا �معنى  

الكلمة هو دائماً أبدأ الأنا ، فهي انه جاز التعبیر ، الوس�ط الذي من خلاله نحاول أن نصل  

 ) ۱۰۷:   ۱۹۷۲(فرو�د   .الى تصور عن المنظمتین الأخر�ین 

اجل           من  الفرد  ف�ه  �ع�ش  الذي  الواقع  فمن   ، للشخص�ة  الاساسي  المحرك  الأنا  وتعد 

تحقیق ” التوازن والتوافق الاجتماعي للفرد في بیئته والالتزام �العادات والتقالید والق�م فالأنا هو  

ذلك الجزء من الشخص�ة وقد تطور وتأثر �العالم الخارجي حتى یتوافق مع الحق�قة وذلك من  

والعادات   الق�م  مع  �التناقض  ترضى  لا  أنها  الا   ، الغرائز�ة  المتطل�ات  تحقیق  أمكان�ة  اجل 

 ) ٦٥-٦٤:  ٢٠٠٨. (صالح ،  الفرد في المجتمع الذي �ع�ش ف�ه  والتقالید التي تحكم سلوك و 
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وتعد الأنا الفرو�د�ة منطق�ة وعقلان�ة وتهتم بتوافق الشخص�ة ، وقبل ان �موت فرو�د            

أنا   أبنته  طورته  الاهتمام  وهذا   ، الشخص�ة  توافق  تحقیق  في  للأنا  �بیراً  اهتماماً  منح  �قلیل 

Anna    واكدت على أن الأنا له طاقة خاصة �ه �عمل من خلالها في صراع مع رغ�ات الهو

الجامحة بهدف تحقیق التوافق والسعادة في الواقع من خلال التحكم في البیئة ، ول�س من خلال  

 ) ٥٢:   ١٩٩٦. ( أبو شنب ، رغ�ات الهو  تحقیق 

الأنا �القوة �حیث تستط�ع أن توازن بین الهو الذي   والشخص�ة السو�ة توجد إذا إتصفت       

یتطلب الإش�اع �غض النظر عن اي اعت�ار ، والأنا الأعلى الذي �عارض هذا الإش�اع الا في 

الإطار الإجتماعي المقبول . وعلى قدر قوة الأنا �كون نجاحها في مهمتها في إحداث التوازن ،  

أما إذا و فشلت �سبب ضعفها أو قوة الوظائف الأخرى فإن الفرد �كون معرضاً لأ�ة صورة من  

 ) ٢٣٥:  ۱۹۹۹( �فافي،  .صور اللام سواء

 :   وظائف الأنا  •

تعددت وظائف الانا ت�عاً لآراء العلماء وال�احثین ، سنعرض وظائفها حس�ما جاءت �ه آراء      

  :�عض العلماء وال�احثین  

) ملحم  و  ٢٠١٥یرى  من  الفرد  تحمي  فهي   : واحد  آن  في  اساسیین  �عملین  تقوم  الأنا  ان   (

الاخطار التي تهدده في العالم الخارجي ، وحتى یتحقق هذا الغرض فأن الأنا تتحكم �الغرائزه 

الموجه   فالعدوان   ، الفرد  �صیب  خطر  الى  یؤدي  ان  �مكن  إش�اعها  لأن  اندفاعاتها  وتض�ط 

الى رد الآخر�ن رداً �حتمل أن �كون ف�ه خطراً على صاحب   �مكن ان یؤدي  نحون الآخر�ن 

 و�وفر النشاط ، و�وفر أو العمل لإش�اع الغرائز التي �حملها الهو .  العدوان 

 )  ۱۳۱:   ٢٠١٥( ملحم،  
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فاند         و�اها  بهبهاني  یرى  تقوم  ( Behbahani & Kahavand , 2017) و  الانا  ان 

 �عدة وظائف منها : 

 تنظم وتراقب عمل�ة الإدراك لتعمل �حاجز وقائي ضد المثیرات الداخل�ة المح�طة.  -

جهة    - الاعلى من  والانا  الهو  بین  وتتوسط  السلب�ة  المشاعر  للتعامل مع  التفكیر  في  تشارك 

 والواقع من جهة اخرى. 

 تنظم وسائط التحكم الذاتي المعرفي  -

 تقوم �الاست�عاد الذاتي للمثیرات السلب�ة   -

الاحساس �حق�قة الواقع والذات فهي تعمل على فصل التمثیل الذاتي للشخص عن المعارف    -

 الخاصة.

 تقوم بتنظ�م العلاقات الشخص�ة مع الآخر�ن   -

 تقلل من استخدام الفرد للحیل الدفاع�ة لتحقیق التك�ف :  -

 الوعي �المنبهات الحس�ة وتعمل على تجنب الانسحاب للتعامل النشط -

 تحقیق التكامل بین المواقف أو الق�م أو الادوار التي �حتمل أن تكون متضار�ة -

 تعمل على تحقیق الاتقان في ما یتعلق �القدرة الحال�ة على التفاعل مع البیئة -

 )Behbahani & Kahavand,2017:166-178( بهبهاني و �اهافاند، ( 

) ��ال  مواجهة   ۱۹۹۳وترى  على  وتساعده  للفرد  النفسي  الاتزان  تحقیق  على  تعمل  الانا  ان   (

 ) ۱۳۸ ۱۹۹۳وتحمل إح�اطات الح�اة وضغوطاتها . ( ��ال،  
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) و�شیر (طه  أو  ۱۹۹۳وهذا  الحاجات  �إش�اع  السماح  �جب  �ان  إذا  ما  تقرر  الأنا  أن  الى   (

 .إرجائو الإش�اع الى اح�ان وظروف موات�ة في العالم الخارجي ، او قمع تنبیهات تلك الدوافع

 ) ١١٥:  ١٩٩٣(طه،  

) انها تقوم �حفظ الذات ، وهي تؤدي هذه المهمة عبر تعلم التعامل  ۱۹۹۸و�رى عبد الرحمن (

 مع المثیرات الخارج�ة وتتعلم الأنا تعدیل العالم الخارجي تعدیلاً �عود علیها �النفع .  

 ). ۲۲:  ۱۹۹۸( عبد الرحمن ، 

 ) : ثلاث وظائف رئ�س�ة للأنا وهي :  ۱۹۸۲بینما �حدد  فرو�د (

 سحب اللبیدو من الهون  -

 تحو�ل الشحنات النفس�ة المتجهة من الهو نحو الموضوع الى ابن�ة ذات�ة   -

الهو ( فرو�د،   - السا�قة المخزونة في  مساعدة الأنا الأعلى في استعادة خبرات العصور 

۱۹۸۲  :٨٩( 

 :   معاییر ومؤشرات قوة الأنا •

ان لكل شخص�ة مجموعة السمات والخصائص التي تمیزها عن غیرها من الشخص�ات ،        

وان لهذه السمات والخصائص عدة مؤشرات ومعاییر نستدل من خلالها على امتلاك الشخص�ة  

لإحدى هذه السمات او الخصائص ، وللدلالة على امتلاك واتصافه �قوة الانا �جب من وجهة  

 نظر  س�موندس ان تظهر لد�ه المعاییر التال�ة : 

الفشل   - تحمل  على  الفرد  قدرة  بها  و�قصد  و  الخارجي  التهدید  تحمل  على  القدرة 

 والاح�اطات  
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الذي  - الوقت  �كفاءة وفاعل�ة في  الفرد بوظ�فته  ق�ام  الى  �الإضافة  بیئته ،  الموجودة في 

 یواجه تهدیداً طب�ع�اً. 

مدى الاحساس �مشاعر الذنب : و�قصد بها ان الفرد الذي �ش�ع احت�اجاته الشخص�ة   -

دون الاحساس �مشاعر الذنب تكون عنده قوة انا مرتفعة ، وحتى إذا شعر الفرد �الذنب  

 فإن الانفعالات  الناتجة عن هذا الشعور لن تسبب له الضیق والتوتر 

الدوافع غیر   - یتحكم في �بت  أن  �ستط�ع  الذي  الفرد  ان  بها  الكبت و�قصد  تأثیر  مدى 

الإجتماع�ة  دون أن تسبب له هذه الدوافع غیر المستح�ة أي نوع من القلق تكون لد�ه  

 قوة انا مرتفعة  

التوازن بین الصلا�ة والمرونة : و�قصد بها أن هناك �عض الافراد یتمیزون �المرونة او   -

افراد   بینما   ، البیئة  في  تغییر  لأي  �الاستجا�ة  الأول  الفر�ق  أفراد  و�تمیز   ، الصلا�ة 

هذه   وفي   ، البیئة  في  لهم  المتاحة  الفرص  من  الاستفادة  �ستط�عون  لا  الثاني  الفر�ق 

 الحالة فإن قوة الانا تأتي في الدرجة المتوسطة بین الصلا�ة والمرونة  

الفرد من عمل   - تمكن  التي  العوامل  إحدى  الأنا هي  قوة  إن  �عنى   : والض�ط  التخط�ط 

والمحافظة على نفس النمط من الأداء في تنفیذ تلك الخطط ، وهذا المفهوم یرمز  ة  الخط

 الى ض�ط نشاطه الفرد. 

تقدیر الذات : و�قصد بها أن الفرد الذي �قدر ذاته و�شعر �أنه �ستحق الاهتمام تكون   -

 عنده قوة الأنا اعلى من الشخص الذي �شعر �النقص وقلة التقدیر لذاته . 

 ) ٦٠٦:  ١٩٨٨ , (الدسوقي 
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 خصائص قوة الأنا :  •

       ) فرو�د  ذ�رها سجموند  للأنا �ما  الرئ�س�ة  الخصائص  الأشراف ۱۹۸۲إن  ) هي سلطة 

على الحر�ة الإراد�ة : وذلك نت�جة للعلاقة التي تكونت من قبل بین الإدراك الحسى والحر�ة  

 العضل�ة . 

الخبرات   بتخز�ن  الخارج�ة ،  �الاحداث  یتعلق  ف�ما  المهمة  بهذه  �قوم  الذات : وهو  مهمة حفظ 

في   و�التصرف  الهرب  طر�ق  عن   ، المفرطة  المنبهات  و�تجنب   ، الذاكرة  في  بها  المتعلقة 

 ) ٤٦َ:  ١٩٨٢ ,  ( سجموند فرو�د . المنبهات  المعتدلة ، عن طر�ق التوافق

   وجهات النظر التي تناولت قوة الأنا  •

لقد تناول العدید من علماء النفس قوة الأنا �لاً حسب وجهة نظره الخاصة لكنها ضمن          

 الإطار العام المتفق عل�ة وهو ان قوة الانا سمة من سمات الشخص�ة  

 ثانيا : النظريات التي فسرت  قوة الأنا 

 نظر�ة التحلیل النفسي  -١

فرو�د واضع أسس نظر�ة التحلیل النفسي ومن أكثر علماء النفس شهرة    عد س�جموند�        

الجهاز   في معالجة مشكلات  الذي تخصص  النمساوي  الطبیب  هذا  الناس ،  أذهان  ورسوخار 

العصبین خاصة الإضطرا�ات العصاب�ة والإضطرا�ات العصاب�ة تشمل القلق المفرط ، و�عض  

جسم�ة   النفس  والاضطرا�ات  والهستیر�ا  �أنواعها  والوساوس  النفسي  والاكتئاب  حالات 

و   متكاملة  نظر�ة  �ضع  ان  فرو�د  إستطاع  تطول  والقائمة  والإجهاد  والارق  الس�كوسومات�ك 

 الشخص�ة �كل : 
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خصائصها ووظائفها ومكوناتها وم�ادئها وم�كانزماتها " حیل الدفاع " ودینام�اتها ، واعتقد فرو�د  

 ان سلوك الإنسان إنما هو نتاج عمل ثلاثة قوى تكون الشخص�ة ، وهذه القوى هي : 

 ldالهو  -

 Egoالأنا  -

  Super Egoالأنا الأعلى  -

الواقع�ه        الخارجي  العالم  و�تأثیر  للشخص�ة ،  ال�ایولوجي  الجزء  الهو هو  ان  فرو�د    و�رى 

المح�ط �الشخص�ة �طرأ على جزء من الهو تغییر خاص ، فما �ان في الاصل ط�قة لحائ�ة  

مزودة و �أعضاء لتلقى المنبهات و�أجهزة للوقا�ة من الإثارة ینشأ عنه تنظ�م خاص یتوسط الهو  

)، و�رى فرو�د أن الأنا    Egoوالعالم و الخارجي ، هذا الجزء من ح�اتنا النفس�ة �سمى ( الأنا  

للشعور والإدراك والتفكیر وت�صر العواقب ، لذا فهو �قوم �الحد من اندفاعات الهو    هي مر�زه

الذي  الأنا هو  ان  القول  ، موجز  تعدیل سلو�ه  واللامعقولة ، و�حاول  اللامحدودة  ورغ�اتها و 

وتحقق   الشخص�ة  تحفز  التي  والتوترات  البیئة  مع  الشخص�ة  توافق  عمل�ات  و�نظمو  یوجه 

 ) ۳۱-۲۹:  ۲۰۱٥( مخدوم،  . إمكان�اتها

والأنا یتكون �فعل التنشئة الإجتماع�ة ولما �ان الانسان �حاجة لإش�اع المتطل�ات النفس�ة        

الواقعي )   العالم  العالم الخارجي  التعامل مع  لذا یتطلب  الكائن الإنساني  من و خلال حاجات 

العالم   دون معارضة من  الفطر�ة  للحاجات  الإش�اع  ��ف�ة  یتعلم  فهو  الحاجات  و  تلك  لإش�اع 

الحر�ات   على  �س�طر   ( الأنا  ف  الحاجات  تلك  اح�اط  أو  قمع  أو  الواقعي  العالم  الخارجي 

�الوضاع اجتماع�ة عقلان�ة في   المتسم  الموضوعي  الواقع (التفكیر  لمبدا …  الاراد�ة و�خضع 

الكائن   بین  الصراع  ، وحل  البیئة  وتوافقها مع  الشخص�ة  �الدفاع و عن  یتكفل  فهو   ، التعامل 
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الوظ�فة   و�تضمن   ، الانسان�ة  النفس  داخل  المتعارضة  و  الحاجات  بین  او   ، والواقع  الحي 

التنس�ق�ة للشخص�ة . �ما �قوم �مهمة حفظ و الذات وهو یؤدي هذه المهمة �أن یتعلم معالجة  

المثیرات الخارج�ة ف�ختزن خبرات یتعلق بها في ﴾ الذاكرة و�تفادى المثیرات المتطرفة المفرطة  

�عود   تعدیلاً  الخارجي  العالم  تعدیل  یتعلم  وهو:   ( �التك�ف  المعتدلة  المثیرات  و�ستقبل  �الهرب 

 )  ٢١٠: ٢٠١٤الإمارة ،   . ( عل�ة �النفع 

وفي نظر�ة التحلیل النفسي ذ�ر فرو�د ان الأنا هي المكون الثاني في الشخص�ة و والانا        

تتطور عن الهي وتنبثق منها لتساعدها على اكتساب معالمها النهائ�ة ، وتتكون الانا من و ي  

التفاعل   القدرة على  الذات واللاذات ، وان نمو الانا یز�د  التفرقة بین  تقودنا الى  التي  الخبرات 

معان الواقع ، والأنا عقلان�ة ومنطق�ة تقوم �خطط واقع�ة من تصم�مها لإش�اع حاجات الهي ،  

فهي تؤجل  الاش�اع لكي تحافظ على مبدأ الواقع�ة ، وتؤجل انهاء التوتر الحاد لحین ا�جاد حل  

تقوم     مناسب وهذا التي  التفكیر  العقاب ، فطر�قة  الممكن تجنب الأخطاء، وتجنب  �جعل من 

، وتأجیل اللذة الى ما هو أفضل منها وحل المشكلات وض�ط النفس �عرفها فرو�د   ة على المنطق

�العمل�ات الثانو�ة ﴾ ، و�رى فرو�د ان الضغوط التي تمارسها الانا لك�ح جماح الهي و�ذعانها  

ولكن    –للواقع أو مساندتها والوقوف و �جانبها ضد العالم الخارجي لهي من اهم وظائف الأنا  

�صورة   علیها  الس�طرة  الانا  تستط�ع  فك�ف  للفرد  النفس�ة  و  الطاقة  �كل  تنشأ  الهي  ان  طالما 

مطلقة هكذا ؟ والإجا�ة على ذلك صاغها و فرو�د في نظر�ته ، ومغزاها أن نمو الانا �ضعف  

, وهي النظر�ة التي تبناها   )٩٣:    ١٩٩٨الهي و�جردها من طاقتها النفس�ة . ( عبد الرحمن،  

 ال�احثان. 
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   Selfنظر�ة الذات  -٢

حول        المتمر�ز  العلاج  طر�قة  أسس  واضع  وهو  روجرز   �ارل  الذات  نظر�ة  مؤسس 

المر�ض و ي المسترشد . عرف روجرز الذات او مفهوم الذات على إنه : نموذج منظم ومتسق  

و�رى روجرز ان مفهوم الذات ینمو مع  ,    ر�ة للانا مع الق�م المتعلقة بهامن الخصائص والمد

سنوات   فخلال   ، الآخر�ن  سلوك  یلاحظون  و  �ما  الخاصة  اعمالهم  یلاحظون  حینما  الاطفال 

الطفولة الأولى الم�كرة یتعلم الاطفال الكثیر منه السلو��ات و�حددون لأنفسهم سمات معینة وهم  

على درجة عال�ة من الوعي مثل الغضب العناد الغیرة ، العدوان�ة الطفل�ة )، و�ذلك یتعلم هؤلاء  

حتى   التفهم   الآخر،  تقبل   ، التقارب   ، د  التعاون  مثل  الا�جاب�ة  السمات  من  الكثیر  الاطفال 

أنا   لدیهم (  الذات ب�طئ ، و�رى روجرز ان    )تتكون  لدیهم مفاه�م  تتطور  إجتماع�ة ، وهكذا 

 ). ۳۷:   ۲۰۱٥الكائنات ال�شر�ة تجاهد لتحقیق التناسق بین الخبرات وصور الذات (مخدوم ، 

 -نظر�ة ار�ك ار�كسون : ( علم نفس الانا ) :  -٣

الرجل         لولا هذا  ل�حدث  �كن  لم  المهني  الانتشار والاهتمام  الأنا من  نظر�ة  إن ما حققته 

) سنه بدون أي درجة جامع�ة    ٢٥غیر العادي المبدع الذي دخل دائرة فرو�د في فینا وعمرة (  

اسهم   �ما   ، الطفل  نفس  �علم  المهتمین  أوائل  من  �واحداً  ذلك  �عد  وخرج   ، الاطلاق  على 

الهو�ة   أزمة  انه    Identity Crisis�مصطلح   . المراهقة  مرحلة  ظواهر  من  الكثیر  تفسیر  في 

وقد أكد أر�كسون على نمو الأنا وفق خط مرحلي تطوري �خضع  ,    أر�كسون  ار�ك هو مبرجر

و�ستمر مدى الح�اة ، وهو بهذا �عطي أهم�ة متوازنة    Epigenetic Principleلمبدأ التطور  

البناء   في  تغیر  من  ال�ه  تفض�ان  وما  الاجتماع�ة  للمتطل�ات  وا�ضاً   ، ال�ایلوج�ة  للاستعدادات 

النفسي ، حیث تعمل هذه الاستعدادات والمتطل�ات في �ل مرحلة الى ظهور ازمة لنمو الأنا  

Ego Crisis . ً۸۲:  ٢٠٠٥( الزهراني،    تحل إ�جا�اً أو سل�ا ( 
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 تر�یب الشخص�ة عند ار�كسون :  •

لولا تأكید ار�كسون على الانا لتشا�ه تصور أر�كسون عن تر�یب الشخص�ة مع فرو�د ،        

 فهو یرى أن الشخص�ة تتكون من : 

لا شعور�ة تماماً ولا تستط�ع ادراك الصح�ح من الخطأ ، وهي المكون الوحید الذي  : الهو   – ١

الفطر�ة  والغرائز  لنا  البدا�ة  �خبر  الذي  تار�خنا  تحوي  فهي  هذا  وعلى   ، �ه  مزودین  تولد 

 والموروثة. 

یرى ار�كسون ان الأنا تقع بین الهو والانا الاعلى وهي لاشعور�ة الى حد �بیر ،    : الانا    –  ٢

والقیود   المحرمة  الهي  دوافع  بین  للتوازن  حفظها  في  تظهر  الأنا  فقوة   ، فرو�د  نظر�ة  في  كما 

ورد  �الكبت  اللاشعوري  الدفاع  م�كانزمات  �إستخدام  وذلك  الأعلى  الانا  �فرضها  التي  القاس�ة 

 الفعل العكسي ، والانكار والرفض للواقع ، والإسقاط ، والتوحد والنكوص ، واحلام ال�قظة . 

والناضجة   السو�ة  للشخص�ة  لازمة  �ضرورة  القو�ة  للأنا  إنجازات  ثلاث  ار�كسون  �قترح  كما 

 وهي: 

 التوافق بین الته�ج الجنسي والاحت�اجات الجنس�ة فوق التناسل�ة .  -أ

 التوافق بین الحب والجنس .  -ب

 التوفیق بین نمط الإنتاج الجنسي والعمل المنتج .  -ج

المجتمع في  :    الانا الأعلى  -٣ یبثها  التي  المثال�ات والق�م الاخلاق�ة  الانا الأعلى �ل  �شمل 

الفرد ، و�خدم الوظ�فة الاساس�ة لحفظ الهو في حالة طاهرة ، وعلى أي حال فمن الممكن ان  

أن   �ستط�ع  وهكذا  الانا.  ضد  و�ر�ر�ة  بدائ�ة  وسائل  تستخدم  تعسف�ة  قوة  الأعلى  الانا  �ص�ح 

�جعل العقاب یبدو و�أنه شیئ مناسب للتستر على احاس�س الكراه�ة والدوافع الجنس�ة أو یثیر  
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الفرد أقوم أخلاقاً من الآخر�ن وهو ما �جعله �ستدیر ضد الآخر�ن في   �أن  مز�د من الاعتقاد 

صورة من المراق�ة الاخلاق�ة الدائمة والصارمة لهم ، وتسهم الانا الأعلى في تدع�م العلاقة بین  

التدر�ب   من  �حذر  ار�كسون  فان  ولذلك   ، قوة  ولا  له  حول  لا  الذي  الصغیر  والطفل  الراشد 

س�عمق   ذلك  لان   ، للمجتمع  والاخلاق�ة  الثقاف�ة  المعاییر  �عكس  أن  في  �فشل  الذي  الوالدي 

الشقاق بین الانا الاعلى والانا و�نتج الصراع النفسي الداخلي، وعلى الرغم من أن أر�كسون قد  

إلا انه �حذر من خطورة تحو�ل مفاه�م    ا�قى على النموذج البنائي لتر�یب الشخص�ة عند فرو�د

الهي والانا والانا الأعلى المجردة الى مفاه�م ماد�ة ، وهكذا فهو یر�ز على انها تر�ی�ات مجردة  

 ) ۲۷۹  – ۲۸۰ :  ۱۹۹۸٣ , (عبد الرحمن  صممت لمناقشة وفهم الشخص�ة .

 ثالثا : الدراسات السابقة  

  قاطني   من  الجامعة  طلاب  من  والاناث  الذ�ور  لدى  الانا  قوة() :  ۲۰۰۰(  حمدان  دراسة  -١

 )  لدیهم والاقتصادي والثقافي الاجتماعي �المستوى  وعلاقتها والقرى  المدن

  ،  ةالجامع  طلاب  من  والاناث  الذ�ور  بین  الانا  قوة  في  الفروق   عن  الكشف  الدراسة  هدفت

  لدى  والاقتصادي  والثقافي   الاجتماعي   والمستوى   الانا  قوة  بین  العلاقة  طب�عة  عن  والكشف

  من   مكونه  الدراسه  عینة   و�انت  والقرى   المدن  قاطني  من  الجامعه  طلاب  من  والاناث  الذ�ور

  الانا   قوة  مق�اس  و�ان  والمدن  القرى   ابناء  من  والزقاز�ق  بینها  التر��ه  �ل�ة  طلاب  من)  ۳۲۰(

  الانا   قوة  في  احصائه  دلاله  ذات  فروق   وجود  عدم  الدراسة  نتائج  و�انت  ال�احث  اعداد  من

  �رون�اخ  ألفا  ومعادلة  ،  المع�اري   الانحراف) (المدینه   قر�ه(  والبیئه  الجنس  متغیري   الى  ترجع 

  ارت�اط   معامل  وجود  الدراسة  نتائج  ومن)  SPSS,  الإرت�اط  معاملات  الت�این،  تحلیل  ،

  والاجتماعي  الثقافي  المستوى   في   ودرجاتهم  الانا،  قوة  في   العینة   افراد  درجات  بین  موجب
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  الاجتماعي  والمستوى   الانا  قوة  درجات  بین   داله  موج�ه  ارت�اط  معاملات  وجود  وعدم

 ). ۲۰۰۰ ,  حمدان. ( والاقتصادي

هیرن�اك    -٢  الح�اة  وجودة  الأنا  وقوة  الروحان�ة  بین   العلاقة(  :    Herbas 2007دراسة 

 )  تخرجهم  والمتوقع الخر�جین الجامعات طل�ة لدى

هدفت الدراسة الى الكشف والتعرف على طب�عة العلاقة بین الروحان�ة وقوة الأنا وجودة الح�اة  

 ) من  مكونة  الدراسة  عینة  و�انت   ، تخرجهم  والمتوقع  الخر�جین  الجامعات  طل�ة  )  ۱۱۷لدى 

  ، ألفا �رون�اخ  ومعادلة   ، المع�اري  الانحراف  الجامعات  طل�ة  التخرج من  وقید  طالب متخرج 

دالة  طرد�ة  موج�ة  علاقة  وجود  الدراسة  نتائج  واظهرت   ، الارت�اط)  معاملات  الت�این  تحلیل 

 ).  ۲۰۰۷ودة الح�اة . (هارت�اك ، احصائ�اً بین الروحان�ة وقوة الأنا وج

 ). الجامعیین الطل�ة بتك�ف وعلاقتها الأنا  قوة(   ) : ٢٠٠٨(  شارما  دراسة -٣

  الكل�ات  طلاب  لدى  الأنا  وقوة  التك�ف   بین  العلاقة  طب�عة   عن   الكشف  إلى  الدراسة  هدفت

  الطال�ات  من)  ۳۰(   و  الذ�ور   الطل�ة  من)  ۳۰(  وطال�ة  طالب  ٦٠  من   مكونة   العینة   و�انت

  RK(  إعداد  من التك�ف واخت�ار  ،)  حسن (  إعداد من  الأنا قوة مق�اس ال�احث  إستخدم وقد ،

  الارت�اط،   معاملات   ،  الحساب�ة  المتوسطات(  المستخدمة  الاحصائ�ة  الوسائل  و�انت  ،)  

 إلى   الدراسة  وتوصلت  ،) SPSS(  ،  �ورن�اخ  والفا  الخطي  الانحدار  معاملات  الت�این  تحلیل

  ترت�ط   التي   المشاكل  �عض   یواجهون   الكل�ات  طلاب  أن  من   �الرغم  انه :    الآت�ة   النتائج

  �جعل   أن   على  المتك�ف  الطالب  تساعد  لدیهم  الأنا  قوة  ان  الا   الجامع�ة  البیئة  في   �التك�ف 

 ) ۲۰۱۱  شارما،. (  ناجحة ح�اته 
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 )   الجامعة طل�ة لدى النفس�ة  �الضغوط وعلاقتها الانا قوة( :  )۲۰۰۹(  سكر دراسة -٤

  طل�ة   لدى   النفس�ة  الضغوط   ومستوى   الانا  قوة  مستوى   على   التعرف  الى  الدراسة  هدفت     

  والضغوط  الانا  قوة  في   والتخصص   الجنس   لمتغیري   ت�عاً   الطل�ة   بین  الفروق   ودلالة  الجامعة

  ال�احث   وات�ع  الجامعة،  طل�ة  لدى  النفس�ة  والضغوط  الانا  قوة  بین  العلاقة  وطب�عة  النفس�ة

)  ۱۰۰(  من  مؤلفة  العینة  و�انت)  ۲۱۹۲۳(   من  ال�حث  مجتمع  تألف  وقد  ،  الوصفي  المنهج

  ل�ارون   الانا  قوة  مق�اس  ال�احث  واستخدم  ،  الط�ق�ة   العشوائ�ة   �الطر�قة  اختیروا  وطال�ة  طالب

  بیرسن   ارت�اط   معامل )    الاحصائ�ة  الوسائل  ال�احث   واستخدم   ،   فقرة)  ٦٨(  من   والمؤلف

  الطل�ة  ان  الى  النتائج  واشارت  ،) لعینتین   الثاني   الاخت�ار  ،   واحدة  لعینة   ي ئ ات ال  الاخت�ار

  ول�ست   النفس�ة،  الضغوط  من  �عانون   انهم  الى  اشارت  و�ذلك  ،  عال�ة)  أنا(  ب  یتمتعون 

 . والتخصص الجنس لمتغیري  ت�عاً   الانا قوة في  فروق  هناك

  في العدوانیین  الطلاب لدى الح�اة �مهارات وعلاقتها الانا قوة( :   )۲۰۱۷( زغدان دراسة -٥

 ). الثانو�ة المدارس

  طلاب   لدى  الح�اة  ومهارات  الانا  قوة  بین   الارت�اط�ة  العلاقة  على   التعرف  الدراسة  هذه  هدفت

 لدى   الح�اة  مهارات  خلال   من  الانا  �قوة  التنبؤ   الى  ا�ضاً   وهدفت  ،  العدوانیین   الثانوي   التعل�م

  وطال�ة   طالب)  ۲۰۰(  من  النهائ�ة  الدراسة  عینة   تكونت  ،   الثانوي   �التعل�م  العدوانیین  الطلاب

  إت�عت   ،  الثانوي   الثاني  والصف  الأول  الصف  طلاب   من  اناث)  ۱۰۰(   ذ�ور)  ۱۰۰(

  الاحصائ�ة   للمعالجات  ال�احثة   استخدمت  وقد  ،  الارت�اطي  التحلیلي  الوصفي   المنهج  الدراسة

  الدراسة  اداتا  تمیزت)  المتعدد   الخطي  الانحدار  تحلیل  ومعادلة  ،  بیرسن  ارت�اط  معامل  (

  ارت�اط�ة   علاقة  توجد:    وهو   الأول   الفرض  تحقق  هي  الدراسة  نتائج   �انت  ،   وث�ات   �صدق 

  على   الثانو�ة  �المرحلة  العدوانیین  الطلاب  درجات   بین)  ۰,۰۱(  دلالة  مستوى   عند  موج�ه
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  �عني  مما  الثاني   الفرض  تحقق   عدم   ،   الح�اة  مهارات  مق�اس   على  ودرجاتهم  الانا  قوة  مق�اس 

 مهارات  خلال   من  الثانو�ة  �المرحلة  العدوانیین   الطلاب   لدى  الانا  �قوة   التنبؤ  �مكن   لا   انه

 ).  ۲۰۱۷ زغدان،. (لدیهم الح�اة

 جوانب الافادة من دراسات سابقة: 

 لقد استفادَ ال�احث من دراسات سا�قة في جوانب عِدّة �مكن إ�جازها �النقاط الآت�ة:   

تــم   -١ السابـقة،  الدراسـات  في  المُتغـیّرات  قـ�اس  في  المسـتعملة  الاختـ�ارات  علـى  الاطـلاع  �عـد 
 الافادة مـنها في بـناء اختـ�ار اكتساب المفاه�م الاح�ائ�ة . 

 اغناء ال�حث الحالي �المصادر. -٢
 .  لاست�انة الاستفادة من الدراسات السا�قة في تحدید الخطوات الاجرائ�ة لتطبیق ا -٣
تحدید نوع الأَدوات الإحصائ�ة المستعملة سواء أكان في التأكد من الخصائص السا�كومتر�ة   -٤

 .، أم في التحلیلات الإحصائ�ةللاست�انة  
علم�ة في متن ال�حث، و�دعم للنتائج التي    ت�استشهاد�االإفادة من نتائج الدراسات السا�قة   -٥

   .توصل الیها ال�حث 



 

 

 

 الفصل الثالث 

 منهج البحث وإجراءاتهِ 
 

 
ً
   البحث منهج:  اولا

   البحث  مجتمعثانيا :  

 البحث  عينةثالثا : 

 البحث اداةرابعا : 

 الاحصائية  الوسائلخامسا : 
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: منهج البحث: 
ً
 اولا

 منهجية البحث  اولا :       

المنهج الوصفي �ونه من افضل انواع المناهج في وصف الظاهرة قید الدراسة والذي ات�ع ال�احثان   

في  المت�عة  الاحصائ�ة  والوسائل  وتطب�قها  ال�حث  واداة  العینة  واخت�ار  المجتمع  عرض  یتضمن 

 )   ٥:   ١٩٩٧( بدوي ،   تحلیل البینات وف�ما �أتي تفصیل لذلك.

 : مجتمع البحث ثانيا 

�قصد �مجتمع ال�حث الافراد او العناصر جم�عهم التي تشترك في صفة واحدة أو أكثر تمیزه عن  
�ق�ة المجتمعات الذي �سعى ال�احث عن طر�قه الى تعم�م نتائج ال�حث عل�ه الق�ام بهكذا �حث لا  

فعلا  دراسته  نر�د  الذي  �المجتمع  و  �الارقام  تحدیدیهم  و   ، دق�قاً  المجتمع حصراً  (  .بد من حصر 
لمقداد �ل�ة التر��ة ا  -   د�الىحیث تكون مجتمع ال�حث من طل�ة جامعة    ) ١٥٩:    ١٩٩٩عودة ،  

(الارشاد النفسي و التوج�ه التر�وي ,    ي من قسم  و المسائ�ة و   المرحلة الرا�عة للدراسة الص�اح�ة
 ) ۱(الجدول ) �ما في ٢١٤) الذین یبلغ عددهم (٢٠٢٥ – ٢٠٢٤) للعام الدراسي ( الر�اض�اتقسم 

 القسم 
 الدراسة  المرحلة 

 مسائي  ص�احي
 الارشاد النفسي و التوج�ه التر�وي 

ـــة 
�عـــ

الرا
 

٦٧ ٤٥ 
 ٥١ ٥١ الر�اض�ات 
 ٢١٤ المجموع 
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 : عينة البحث  ثالثا 

 قدر   ممثلة  المسحو�ة   العینة  تكون   �حیث   خاصه  قواعد  وفق   اخت�ارها  یتم  المجتمع  من   جزء  هي

 )  ٧٨:  ٢٠١٥( النع�مي ,    .الدراسة  المجتمع الإمكان

 الدراسة  لأسلوب  وفقا  المجتمع  من  العینة  سحب  في  العشوائ�ة   الطر�قة  انال�احث   اختار  وقد 

  أجل   ومن  وتطب�ق�ة  واقتصاد�ة  اجرائ�ة  لأس�اب  �له  المجتمع  دراسة  الصعو�ة  فمن  اجرائها  وظروف

  حق�قي  تمثیل   منه  سحبت   الذي  للمجتمع   ممثلة   العینة   تكون   أن   ین�غي  موضوع�ة   الدراسة  تكون   أن

 )  ٦٣  ، ٢٠١٤ ،  التم�مي(  وصادق

/    د�الى  جامعة  طل�ة  مجتمع  من  وطال�ة  طالب)    ١٠٠(    من  ال�حث  عینة  تألفت  ذلك  ضوء  وفي

      ).٢و �ما موضح في جدول (   طال�ة) ٥٠(  و  طالب)  ٥٠(  بواقع المقداد تر��ة   كل�ة

 ) ٢جدول (

 عینة ال�حث موزعة �حسب النوع الاجتماعي ( الذ�ور , الاناث ) 

 المجموع  اناث ذ�ور  عینة ال�حث 
 ٥٠ ٢٥ ٢٥ قسم الارشاد النفسي و التوج�ه التر�وي 

 ٥٠ ٢٥ ٢٥ الر�اض�ات قسم 
 ١٠٠   المجموع 

 

  أداة البحث   رابعا:     

المق�اس: مق�اس     اطلاع  و�عد  و)    ٢٠٢٢,    الجمیلي(    مق�اس   انال�احث  ى تبن    قوة الانا  وصف 

 الفرد   قدرة  هي (    الانا  قوة  ال�احثان  عرف  السا�قة  الادب�ات  و   الدراسات  من  مجموعة   على  ال�احثان
  و   انفعال�ة   و  عقل�ه  مهارات  من  لد�ه   ما  �استخدام  الح�ات�ة   المواقف  مع   التوافق  و  النفس   ض�ط   على
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)  ٢٥حیث یتكون المق�اس من (  )    المجتمع  في  السائدة  للنظم  العامة  الاطر  مع   تماش�ا  اجتماع�ة

  ،  جدا  كبیرة  بدرجة  علي  تنطبق(  جا�ة علیها وهي  بدائل للأ  فقرة وقد اعطیت لهذه الفقرات خمسة
  تنطبق  لا,     ضعیفة  بدرجة  علي  تنطبق,   متوسطة  بدرجة  علي  تنطبق  ،  كبیرة  بدرجة  علي  تنطبق

تعل�مات   ین) ولتوض�ح الاجا�ة  اعتمد ال�احث٥,    ٤,   ٣،  ۲،  ۱واعطي لكل بدیل درجة وهي (  )علي

و للمستجیبین  ووضعه  المق�اس  فقرات  من  لأغراض    ااوضح   الاجا�ة  هو  ال�حث  من  الهدف  ان 

عمد قد  و  فقط  العلمي  عند    ا ال�حث  �ه  المستجیبین  یتأثر  لا  لكي  الدراسة  من  الهدف  اخفاء  الى 
لذا  اجا�اتهم  تز�ف  الى  المستجیبین  تدفع  للق�اس  الصر�حة  الق�مة  ان  على  �رون�اخ  واكد  الاجا�ة 

 الاجا�ة �صراحة وعدم ترك فقرة خال�ة.  انطلب ال�احث 

 الخصائص السا�كومتر�ة للمق�اس :  - ٢

�عد الصدق من الخصائص المهمة التي �جب مراعاتها في بناء المقای�س النفس�ة اذ   الصدق :  -أ  

ان المق�اس الصادق هو الذي �ق�س فعلاً ما وضع لأجله او �فترض ان تق�س فقراته ( العجیلي و  

 )   ٧٢:  ٢٠٠١آخرون , 

- : الظاهري  حیث    -صدق  من  الاخت�ار  او  للمق�اس  العام  المظهر  هو  الظاهري  الصدق  ان 

المق�اس   او  الفقرات و ��ف�ة ص�اغتها ومدى وضوحها و موضوعیتها ومدى ملائمة الاخت�ار 

). لذا ان افضل طر�قة لحساب الصدق   ٩٤:   ٢٠٠٨للغرض الذي وضع من اجله ( العزاوي ، 
المختصین   المحكمین  من  مجموعة  على  تطب�قها  قبل  المق�اس  فقرات  هي عرض   ، الظاهري 

او  الخاص�ة  ق�اس  الاخت�ار في  فقرات  الحكم على صلاح�ة  تمكنهم من  �خبرة  یتصفون  الذین 

 . الى آرائهم   انمطمئن   انالسمة المراد ق�اسها ، �حیث تجعل ال�احث 

 ).   ٢٦٥:   ٢٠٢١٠( الكب�سي ،   
ال�احث  قام  المحكمین ملحق    انحیث  وتعل�ماته على مجموعة من  بدائله  و  المق�اس  فقرات  �عرض 

ق�اس  )  ۱( في  المق�اس  فقرات  صلاح�ة  على  الحكم  من  تمكنهم  التي  �الخبرة  یتصفون  الذین 



                                                                                                   ۲۹         
 

 

 

الخاص�ة و المتغیر المراد دراسته و صلاح�ة تعل�مات المق�اس و بدائله التي یتفق علیها المحكمون 

 % )   ١٠٠إذ �انت نس�ة الاتفاق بینهم ( 

: هو مدى خلو درجات المق�اس او الاخت�ار من الاخطاء غیر المنتظمة التي تشوه   الث�ات  -ب  

فدرجات   ، لق�اسها  یهدف  التي  للسمة  الحق�قي  للمقدار  الاخت�ار  ق�اس  مدى  أي  الى   ، المق�اس 
التي   المت�اینة  الظروف  في  منسقا  ق�اسا  معینة  �ق�س سمة  الاخت�ار  �ان  اذا  ثابتة  تكون  الاخت�ار 

الدرجة   بین  الت�این  نس�ة  �أنه   : الث�ات  معامل  احصائ�ا  �عرف  و   ، الق�اس  اخطاء  الى  تؤدي 

النمر ,   ت�ایناً حق�ق�اً. (�اهي و  الدرجات �مكن ان �كون  الكلي في  الت�این  الحق�ق�ة , أي �م من 

٩٥:  ٢٠٠٤   ( 

 وقد استخرج الباحثان الثبات وفق طريقة الاختبار و اعادة الاختبار  

ان طر�قة إعادة الاخت�ار تكشف عن مدى استقرار النتائج عندما �طبق الاخت�ار على          

 .عینة من الأفراد أكثر من مرة خلال مدة زمن�ة محددة

 )   ١٢٢: ٢٠١٢( عز�ز وعبد الرحمن ،

) طالب وطال�ة من  مجتمع ال�حث ، ولقد �انت المدة    ٥٠وقد تم أعادة تطبیق المق�اس على (  

) أن أعادة (Adamsآدمز     ى ) یوم ، إذا یر   ١٤الزمن�ة بین التطبیق الأول للمق�اس والثاني (  

تطبیق المق�اس �طبق للتعرف على ث�اته إذ یتوجب أن لا تتجاوز المدة أسبوعین من التطبیق  

 )   Adams  2013:58,الأول . ( 

) �حسب معامل الارت�اط بیرسون  إذ �عد هذا الث�ات مناس�ة    ٠.٨٣وقد بلغ ث�ات المق�اس (  

ان معامل    ىإذا ما قورن �المع�ار الذي حددته الأدب�ات الخاصة �الق�اس النفسي اذ أشارت ال

 ) ٠،٩٠-٠،٧٦الث�ات ین�غي ان یتراوح ما بین ( 

 )    ٨٥: ٢٠٠١(ع�سوي، 
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ً
 : الوسائل الإحصائية   خامسا

تم استخدام الوسائل الاحصائ�ة الملائمة لطب�عة الب�انات من اجل الوصول الى المعط�ات المناس�ة 

 التي یتم من خلالها تحقیق اهداف ال�حث وهي �ما �أتي : 

 الوسط الفرضي-١

 الوسط الحسابي  -٢

 الانحراف المع�اري -٣

   الاخت�ار الثاني لعینة واحدة-٤

 الاخت�ار الثاني لعینتین مستقلتین  -٥

 

 

 



 

 

 الفصل الرابع

 عرض النتائج وتفسيرها
 

 :
ً
 ومناقشتها  وتفسيرها النتائج عرضاولا

 : الاستنتاجات.نياثا

 : التوصيات. ثالثا

 : المقترحات.  رابعا
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 عرض النتائج وتفسيرها ومناقشتها  اولا:  

سیتم في هذا الفصل عرض النتائج التي تم التوصل إلیها من خلال الدراسة الحال�ة             

 . وتفسیرها ومناقشتها �حسب

 أهداف هذه الدراسة : 

 لدى طل�ة الجامعة �ل�ة تر��ة المقداد.  قوة الأناالهدف الأول : التعرف على 

ال�احثان مق�اس   الهدف طبق  الأنالتحقیق هذا  ,  (   ـل  قوة  ال�حث    ٢٠٢٢الجمیلي  ) على عینة 

 ) طال�ا وطال�ة.   ١٠٠ال�الغ عددها ( 

) المق�اس  في  درجاتهم  متوسط  (١١٥.٣فبلغ  مع�اري  وانحراف  درجة  وعند  ٤.٥)   درجة    (

  ) وال�الغ  للمق�اس  الفرضي  المتوسط  مع  الحسابي  المتوسط  أن    ٧٥مقا�سة  ظهر  درجة    (

 المتوسط الحسابي اكبر من المتوسط الفرضي. 

)  ٢،٢٣٤الق�مة التائ�ة المحسو�ة (  لعینة واحدة بلغت )    t – testو�استعمال الاخت�ار التائي (   

�ة  ) ودرجة حر   ٠.٠٥) عند مستوى دلالة (    ٢،٠٠٠وهي اكبر   من الق�مة الجدول�ة ال�الغة(

  قوة الأنا. طل�ة الجامعة مستوى عالي  من  ى)  ، مما �شیر إلى أن لد٩٩(

من( �ل  إل�ه  توصل  ما  مع  النت�جة  هذه  ,  و(   )   ٢٠٠٨،شارماوتتفق  في      ) ٢٠٠٠حمدان 

 .  قوة الأنادراساتهم على متغیر 

، و�حدث في الح�اة الیوم�ة    و الفرد  أحد أشكال التأثیر الاجتماعي  قوة الأنارى ال�احثان أن  � و  

للأسالیب   الأفراد  المفتوح من خلال ممارسة  الجامعة  الأناو �ذلك في وسط  والعمل على    قوة 

 في شخص�ة الفرد. التأثیر 
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 )  ٣جدول (                                      

   .والمتوسط الفرضي للمق�اس قوة الأناالاخت�ار التائي للفرق بین درجات العینة على متغیر 

 الوسط  العدد المتغیر  
 الحسابي  

 الوسط
 الفرضي  

 درجة الانحراف  
 الحر�ة 

 الق�مة 
 المحسو�ة  

 الق�مة 
 جدول�ة

 ى مستو 
 الدلالة  

 ٠،٠٥ ٢٬٠٠٠ ٢،٢٣٤   ٩٩    ٤.٥    ٧٥ ١١٥.٣ ١٠٠   قوة الانا
 

لدى طل�ة  �ل�ة التر��ة المقداد    قوة الاناالهدف الثاني : التعرف على دلالة الفروق في درجة  

 ت�عا لمتغیر الجنس  ( ذ�ور ، إناث )  :  

والانحراف  الحسابي  المتوسط  �حساب  ال�احثان  قام  الجنس   متغیر  في  الفروق  على  للتعرف 

)  ٤.٧) درجة و�انحراف مع�اري (  ٨٧ل�ات (االمع�اري فقد تبین أن ق�مة المتوسط الحسابي للط
للطلاب (  الحسابي  المتوسط  بینما �ان  و�انحراف مع�اري (  ٩٥درجة.  ) وعند حساب    ٦.٨) 

  ) للعینة  المحسو�ة  الق�مة  �انت  مستقلتین  لعینتین  التائ�ة  والجدول�ة  ١٬٩٩٩الق�مة   (

 ). ٠،٠٥) ومستوئ دلالة (٩٨) عند درجة حر�ة (٢،٠٠٠هي(

اتوجد فروق ذات دلالة إحصائ�ة بین الذ�ور    وعند ق�اس درجات الذ�ور والاناث تبین أنه لا  

 والاناث.  

وجدول الاتي    ى ,الانث   و   قد �عد ممارسة تأثیر �ستخدمه الذ�ر  قوة الانارى ال�احثان أن  � و    

 یوضح ذلك.   
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 )  ٤جدول رقم (                               

 اناث )   –الفرق بین الدرجات ت�عا لمتغیر الجنس ( ذ�ور         

مستوى  
 الدلالة

درجة  الق�مة التائ�ة 
 الحر�ة

 نحرافالا
 المع�اري 

 المتوسط
 الحسابي 

 حجم 
 العینة 

 المتغیر  العینة 
 المحسو�ة  الجدول�ة

عند  
 مستوى 

٠.٠٥ 

 
 

٢.٠٠٠ 

 
 

 
 

١.٩٩٩ 

 
 

٩٨ 

 ذ�ور ٥٠ ٩٥ ٦.٨

 قوة الانا 

 أناث  ٥٠ ٨٧ ٤.٧ 

 ثانيا: النتائج  

�ل�ة المقداد   �متازون    – ى في ضوء نتائج ال�حث الحالي �مكن أن نستنتج أن طل�ة جامعة د�ال
 �ما �أتي :  

 .    قوة الانالدیهم مستوى عالي من  -١

 تعزى الى الجنس ( ذ�ور , اناث )   قوة الانالا یوجد فروق في  – ٢

 ثالثا التوصيات 

في ح�اتنا   قوة الاناعلى التدر�سیین �إقامة دورات تدر�ب�ة و�رشاد�ة لتوض�ح أهم�ة  -١

 الاجتماع�ة والمهن�ة. 

على التدر�سیین تعز�ز مستوى التلاعب النفسي لدى الطل�ة من خلال التأكید على الاطلاع   -٢

 على الثقافات و تعز�ز حب الاطلاع لدیهم. 

   ت : المقترحا رابعا 
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 قترح ال�احثان ما �أتي :  � و�ناء على ما توصلنا إل�ه ،  

 إجراء دراسات مماثلة لل�حث الحالي على شرائح اجتماع�ة أخرى  – ١

متغیر    –  ٢  تتناول  دراسة  الانااجراء  او    قوة  العاطفي  الحرمان  او  النقص  �عقدة  وعلاقته 

 الشخص�ة التسلط�ة 

تغیرات نفس�ة واجتماع�ة أخرى  اجراء دراسات تتناول علاقة متغیر ال�حث الحالي  �م  – ٣ 

 .: الكآ�ة ، الحزن ، التشاؤم ، ، القسوة ، الاضطراب الجسديمثل

  



 

 

 

 المصادر
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 و المراجع  المصادر

: المصادر العربية: 
ُ
 اولا

 القران الكر�م -
  دار - التعلیمیــة الجماعــة فــي والتفاعــل الشخصــیة بنــاء: ) ۱۹۹٦( جمــال ، شــنب ابــو 

 .مصر  ،  الجامعیة المعرفة
 بعـض  ضـوء  فـي  الارامـل  للنسـاء  الاجتمـاعي  بالسـلوك  التنبـؤ) :  ۲۰۱۱(  سھام  الاغاء 

 التربویــة  العلوم  مجلة  -  )النفسیة  الوحدة  الاجتماعي  الذكاء  الانا  قوة(  الشخصیة  السمات
 .  ٥ع  ،٥م  والنفسیة

 والتوزیــع للنشــر  صــفاء  دار  ،  الشخصـیة  سـیكولوجیا) :  ۲۰۱٤(  شریف  أسعد  ،  الإمارة 
 .الاردن  عمان.  ۱ط
 البیـت  في  للنمو  تكاملي  دینامي  منظور:    النفسیة  الصحة  ):۲۰۱۷(  مصطفى  ،  حجازي 

 ، ۱مــج ٥ط العربــي الثقــافي المركــز والتوزیــع للنشــر  البیضــاء  الــدار  مجلة  ،  والمدرسة
 .مصر

 ،الجامعـة  طـلاب  مـن  والانـاث  الـذكور  لـدى  الانـا  لقـوة  دراسة):  ۲۰۰۰(  ،  فضھ  حمدان 
.  لـدیھم والاقتصـادي والثقـافي الاجتمـاعي بالمسـتوى  وعلاقتھـا  والمـدن  القرى  قاطني
 .  مصر  ،  شمس  عین  جامعة  ،۱۰ ع  التربیة  كلیة  مجلة
 المعلمـین لـدى الانـا بمرونـة وعلاقتـھ النفسي الاحتراق):  ۲۰۰۷(  جواد  محمد  الخطیب 

 .فلسطین  ،  بغزة  الإسلامیة  الجامعة  التربیة  كلیة  مجلة ،غزة  بمحافظة  الفلسطینیین
 مجلــة. تربویـة قضیة الشباب بین النفسیة اللیاقة فقدان): ٥۲۰۱( العابدین  زین  درویش 

 .  مصر  ، ۱  ج ۷٥  ع ، القاھرة  جامعة الآداب  كلیة
 ،الأول  المجلــد  ،  للنشــر  الدولیــة  الــدار  ،  الـنفس  علـوم  ذخیـرة):  ۱۹۸۸(  كمــال  الدسوقي 

 .مصر ، القاھرة
 ۱ ط والتوزیــع للنشــر المعرفــة دار.  الشخصـیة قیاس) :    ۱۹۹٤(    شحاتة  محمد  ،  ربیع 

 .  مصر ، القاھرة
 ،احمــد ترجمــة ، فھمــھ فــي نظریــات ثــلاث الانســاني الســلوك): ۲۰۰۳( نــاي روبــرت 

 .مصر ، القاھرة  ، للكتاب  العامة المصریة  الھیئة فوزي  مدیر  توضیح  اسماعیل
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 المتقـدمین الطلـب لقبـول كمؤشـر النفسـیة اللیاقـة): ۲۰۱۲( ھاشــم حسین علي  الزاملي 
 كلیــة  الأول،  المجلــد  ،۱ع  الریاضــیة  التربیة  العلوم  المثنى  مجلة  ،  الریاضیة  التربیة  لكلیة

 .العراق ، القادسیة  ،جامعة  الریاضیة  التربیة
 الطـلاب  لـدى  الحیـاة  بمھـارات  وعلاقتھـا  الانا  قوة):  ۲۰۱۷(  صالح  حامد  نھی  ،  زغدان 

 الرابــع،  المجلــد  الاطفــال،  ریــاض  لكلیة  العلمیة  المجلة  ،الثانویة  المدارس  في  العدوانیین
 .مصر  ،  المنصورة  جامعة  الأول العدد
 القــاھرة  ،  ۲ط  الكتب  عالم  -  النفسي  والعلاج  النفسیة  الصحة):  ۱۹۷۸(  محامد  زھران  ، 

 .  مصر
 ،وفــق إجتمــاعي – الــنفس النمــو): ۲۰۰٥( محمــد بنــت الله  عبــد بنــت نجمــة الزھرانــي 

 وطالبـات طـلاب مـن  عینـة  لدى  الدراسي  والتحصیل  بالتوافق  وعلاقتھ  اریكسون  نظریة
 أم جامعــة مجلــة ، منشــورة غیــر ماجســتیر رســالة(  الطــائف ،بمدینــة الثانویـة المرحلـة

 .السعودیة  المكرمة،  مكة  ، القرى
 ،العائـدین للمجـرمین الشخصـیة متغیـرات لـبعض دراسـة):  ۱۹۹۲(  الله   عبد  احمد  سعید 

ــة المملكــة فــي للســجون ــة ، الســعودیة العربی ــة مجل ــوم كلی ــة، العل ــع( الاجتماعی :  موق
 .السعودیة  العربیة  المملكة  الإسلامیة،  سعود  بن  محمد  الامام  جامعة)  الریاض

 لبنان  طرابلس  ، وجسم  نفس  الانسان):  ۲۰۰۸(  الحویج ، صالح . 
 ،والتطــویر التــدریب معھــد مجلــة ، النفســیة الصــحة): ٥۱۹۸( قاســم نجــدت الصــالحي 

 .العراق  بغداد،  ،  التربیة  وزارة ،  التربوي
 فـي  المتسـولین  وغیـر  المتسـولین  الجـانحین  بـین  الفروق):  ۲۰۱۱(  شیماء  ،  الحق  عبد 

 ،)  منشــورة  غیــر  ماجســتیر  رسالة(  ،  للمجتمع  المضاد  والسلوك  الانا  وقوة  الذات  مفھوم
 .بنھا  جامعة  ، الآداب  كلیة  مجلة
 ٤ط الجامعیــة المعرفــة دار ،  للشخصـیة  الاساسـیة  الابعـاد).  ۱۹۸۷(  احمــد  الخالق  عبد، 

 .مصر  ،  الاسكندریة
 والتوزیــع  والنشــر  للطباعــة  قبــاء  دار  ،الشخصـیة  نظریـات):  ۱۹۹۸(  محمد  الرحمن  عبد 

 .مصر ، القاھرة
 بــاب  مكتبــة  ،والمقـاییس  الاختبـارات  موسـوعة  ،)  ۲۰۱۳(  عبدالله   حمدي  ،   العظیم  عبد 

 .  مصر  للتراث، الشیخ
 عمــان ، العلمـي البحـث مـنھج فـي مقدمـة  ،)    ۲۰۰۸. (    کرو   یونس  رحیم  ،  العزاوي ، 

 .  الأردن
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 ،مطـابع  البحث،  مناھج  ىال  المدخل  ،)  ۲۰۱۲(حسین  أنور  عبدالرحمن،  حنا،  داود  عزیز 
 . العراق  بغداد،  ،العالي  التعلیم

 دار ، ۲ ط ,  التدریسـیة  العملیـة  في  والتقویم  القیاس) :    ۱۹۹۹(     سلیمان  أحمد  ،  عودة 
 .  الأردن  ، اربد  ،  والتوزیع للنشر  الأمل

 العلمـي  البحـث  اساسـیات  ،)    ۱۹۹۷(    ,  حســن  فتحي  ،  وملكاوي  ،  سلیمان  أحمد  ،  عودة 
 مكتبــة ، لبیاناتـھ الاحصـائي والتحلیـل  ومناھجـھ  عناصـره  الانسانیة  والعلوم  التربیة  في

 . الزرقاء  ، المنار
 ،وقـوة  الانفعالیـة  بالطمأنینة  وعلاقتھ  الاجتماعي  النفسي  المناخ):  ۲۰۰۲(  فاطمة  عودة 

 كلیــة مجلــة ،) منشورة غیر ماجستیر رسالة. ( بغزة الإسلامیة الجامعة طالبات لدى  الانا
 .فلسطین  ،  غزة ،  الإسلامیة  الجامعة  التربیة

 العلمیــة  الكتب  دار  –  الاجتماعي  النفس  علم):  ۱۹۹۹(  محمد  محمد  كامل  الشیخ  عویضة 
 .لبنان  بیروت، ،  ۱۱  مج  ،  والتوزیع للنشر

 المعرفــة دار ، العربـي الشـباب سیكولوجیة ،)  ۲۰۰۱. (   محمد  الرحمن  عبد  ،  عیسوي 
 .مصر ، القاھرة  ،  الجامعیة

 مصر ، القاھرة  ، ۱  ط  ،  النفسي  القیاس  ،)    ۲۰۱۲. (   صفوت  ، فرج   
 الشــروق دار ، نجــاتي عثمــان محمــد ترجمــة ، والھـو الأنـا): ۱۹۸۲(  سیجموند  ،  فروید 

 .  مصر ، القاھرة  ،٤طا  والتوزیع للنشر
 ،رزق  ومیخائیل  ،  مخیمر  صلاح  ترجمة  ،  الدفاع  ومیكانزمات  الأنا):  ۱۹۷۲(  آنا  فروید .

 . مصر القاھرة،  المصریة  الأنجلو   مكتبة
 النســقي المنظــور الأســري النفســي والعــلاج الإرشــاد) : ۱۹۹۹( الــدین عــلاء ، كفــافي 

 .مصر ، القاھرة  ،  ۱ط  العربي  الفكر دار,   الإتصالي
 الطلبـة  لـدى  الـذات  بمفھـوم  وعلاقتـھ  الانفعـالي  الاتـزان):  ۲۰۰۸(  ســعید  سلمان  مبارك 

 ،  الموصــل  جامعة  ،۷  مج  الانسانیة  للتربیة  العلمیة  المجلة  ،  العادیین  واقرانھم  المتمیزین
 .العراق

 ،للنشــر الحامــد دار ، الأولــى الطبعــة.  الشخصیة نظریات): ٥۲۰۱(  لطفي  أیوب  مخدوم 
 . الاردن  عمان  ،  والتوزیع

 وھبة مكتبة ،۳ط ، والمھنـي التربوي والتوجیھ النفسي الأرشاد): ۱۹۹۷( سید ،  مرسي 
 .مصر ، القاھرة.  
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 ــاة ضــغوط لأثــر تنبؤیــة دراســة): ۲۰۰۱( صــلاح مكــاوي  المتغیــرات بعــض فــي الحی
   مصر ،  المنصورة  جامعة  ،٤٦  ع  ،  التربیة  كلیة  سجلة  الموھوبین  فئات لدى  الشخصیة

 الإعصــار دار ، العمــر مراحــل عبــر النفســي الأرشــاد): ٥۲۰۱( محمــد ســامي ، ملحــم 
 .الأردن  ، عمان  ،  ۱ط  والتوزیع للنشر  العلمي

 ،حضـاریة  دراسـة  الانـا  قـوة  لمتغیـر  العاملیـة  البنیة):  ۱۹۸۸(  العزیز  عبد  رشاد  موسى 
 .مصر  ،  ۷ع  للكتاب، العامة  المصریة  الھیئة  ،  مقارنة

 ــا): ۱۹۸۲( عثمــان محمــود ، نجــاتي ــع للنشــر الشــروق دار ، والھــو الأن  ،٤ط والتوزی
 .مصر ، القاھرة

 ۲۰۱٥(,    خلیفــة  جمال  وغازي  البیاتي  توفیق  الجبار  وعبد  العال  عبد  محمد  ،  النعیمي    (، 
 .الأردن  ،  عمان  ،  والتوزیع للنشر الوراق  ،  العلمي  البحث  ومناھج طرق

 
                           

 Adams ،  G. S. (2013). Measurement and Evalution  
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 Behbahani, Z & Kahavand, A (2017). Comparison of ego strength 
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 ) ١الملحق ( 

 بصورته الاولية   قوة الأنا استبانة اراء الخبراء  لمقياس  

 جامعة دیالى              
 كلیة تربیة المقداد            

 قسم الارشاد النفسي والتوجیھ التربوي  
 دراسات الاولیة           

 الاستاذ الد�تور ................................................................المحترم 

 تح�ة طی�ة ... 

بتبني    انو لتحقیق ذلك قام ال�احث)    قوة الأنا لدى طل�ة �ل�ة التر��ة المقدادبـ (  الموسوم  �حثهما اجراء    انیروم ال�احث

قوة  و�عد اطلاع ال�احث على مجموعة من الدراسات و الادب�ات السا�قة عرف ال�احث  ) و    ٢٠٢٢الجمیلي ,  مق�اس (  

لد�ه من مهارات عقل�ه و  (    الانا ما  �أستخدام  الح�ات�ة  المواقف  التوافق مع  و  النفس  الفرد على ض�ط  قدرة  هي 

و   فقرة )  ٢٥(و قد تكون المق�اس من    )  انفعال�ة و اجتماع�ة تماش�ا مع الاطر العامة للنظم السائدة في المجتمع

بدائل هي   خمسة  فقرة  �ل  جدا  علي  تنطبق  (امام  �بیرة  �بیرة  علي  تنطبق  ،  بدرجة  بدرجة   علي   تنطبق  ،  بدرجة 

 .)علي تنطبق لا,  علي بدرجة ضع�فة  تنطبق,  متوسطة

  مدى   و��ان  المرفق  المق�اس  على  والاطلاع   التفضل  ال�احثان  یرجو  علم�ة  درا�ة  و  خبره  من  �ه  تتمتعون   لما  ونظراً 

)    ( ×  وعلامة   الصالحة   الفقرات   امام)     √(    علامة  وضع  راجین  الجامع�ة  المرحلة  طل�ة  عینه  على   تطب�قه  صلاح�ه 

   تعدیل. الى تحتاج  التي فقرات  من ترونه ما  و  صالحه الغیر الفقرة امام

م لئضئ  لظ غئئف ئكخ�د ه ئلإ

 الباحثان                                                                       إشراف                 

 صالح مھدي حسن                        أ . م . د جلال محمد جاسم                                     

 عبدالالھ داود عواد                                                                                              
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 قابلة للتعدیل  غیر صالحة  صالحة  الفقرات  ت
    لدي القدرة على ادارة افكاري �صورة جیدة  ۱

    أستط�ع إنتاج أفكار جدیدة �إستمرار  ۲

    احب النقاشات التي تتطلب التعمق في التفكیر  ۳

    آرائي تتصف �المنطق�ة والعقلان�ه  ٤

    اعمل على تقر�ب وجهات النظر دائماً  ٥

    اتمكن من انتاج عدة بدائل لحل مشكلة ما  ٦

    ارى انني أجید المحاورة عموماً  ۷

    الآخر�ن  اری انني قادر على التوافق الفكري مع ۸

    ارى ان آرائي لا تعجب الآخر�ن  ۹

    ر�ز تفكیري في انتاج أكثر من حل للمشكلة ومن ثم اختبرها  ۱۰

    أامیل الى ممارسة حل الألغاز ۱۱

    یتشتت تفكیري عندما اتعرض لسؤال مفاجئ ۱۲

    لدي القدرة على التواصل الا�جابي مع الآخر�ن  ۱۳

    امتلك القدرة على الاحتفاض �علاقاتي الإجتماع�ة  ۱٤

    لا اشعر �الخجل من مشار�تي في المناس�ات الإجتماع�ة  ۱٥

    اشعر �السرور عندما أكون مع زملائي الطل�ة  ۱٦

    امتلك القدرة على إقامة علاقات جدیدة ۱۷

    علاقاتي الاجتماع�ة قائمة ضمن حدود ما �أمر �ه دیني ۱۸

    اشعر �السعادة عند مساعدة شخص ما ۱۹

    تتسم علاقاتي مع الآخر�ن �الاستقرار والاتزان  ۲۰

    أشعر �الرضا عن علاقاتي الإجتماع�ة  ۲۱

    أمتلك روح الدعا�ة والمرح  ۲۲

    ابتعد عن العلاقات المز�فة  ۲۳

    أعتقد �أني مقبول لدى الجم�ع ۲٤

    �مكنني إدارة حوار جماعي �شكل إ�جابي  ۲٥



                                                                                                ٤٤          
  

 

 

 ) ٢ملحق( 

النهائية بصيغته قوة الأنا  مقياس   

 العلمي  وال�حث العالي التعل�م زارة
 المقداد د�الى /كل�ة جامعة

 والنفس�ة  التر�و�ة العلوم قسم
 . طی�ة تح�ة المحترم / ة------------------------------ة / الطالب عز�زي 

الأنا(  بـ  الموسوم  ال�حث   إجراء  ال�احثان  یروم المقداد   قوة  التر��ة  �ل�ة  طل�ة    في   معاونتكم  نرجو  لذا)  لدى 
  علامة   ووضع  ،  بتمعن  فقرة  �ل  قراءة  �عد   وذلك  ،  وصراحة  دقة  �كل  ط�اً   المرفقة  المق�اس  فقرات   عن  الاجا�ة

 في  فقرة  لكل   المرفقة  الخمسة  البدائل  احد   اخت�ارك  خلال  من  �مثلك  الذي   البدیل  وتحت   فقرة  �ل  امام)  ✔(
  :                                         التالي النموذج

 الفقرة 

  علي  تنطبق
  �بیرة بدرجة 

    جدا

  علي  تنطبق
 �بیرة  بدرجة 

  علي  تنطبق
  بدرجة 

    متوسطة

  علي  تنطبق
    ضع�فة بدرجة 

   علي تنطبق لا

  ادارة على القدرة  لدي
       جیدة  بصورة  افكاري 

 
  �ل على  الاجا�ة من فلابد . فحسب  نظرك  وجهة تمثل نها  لا ، خاطئة واخرى  صح�حة اجا�ة توجد  لا  انه علما 

 . المق�اس فقرات  من فقرة أي  ترك عدم  ونرجو الفقرات،
 المعلومات  تثبیت  یرجى فقط العلمي، ال�حث  لأغراض   تستخدم لأنها السر�ة غا�ة في  ستكون  اجابتك ان ونؤ�د 

 سوى  علیها �طلع لن اجابتك  ان علما  الاسم لذ�ر حاجة ولا  ، �حثهما اجراءات  في ال�احثان ستفید  لأنها الاساس�ة
 . والامتنان الشكر جز�ل  مع ال�احثان

    :الاساس�ة المعلومات 
 انثى  الجنس :    ذ�ر      

  
 الباحثان                                                                       إشراف                 

 صالح مھدي حسن                        أ . م . د جلال محمد جاسم                                     

 عبدالالھ داود عواد                                                                                              



                                                                                                ٤٥          
  

 

 

 

 الفقرة   ت
  علي تنطبق
 �بیرة بدرجة

   جدا

  علي تنطبق
 �بیرة بدرجة

  علي تنطبق
    متوسطة بدرجة

  علي تنطبق
    ضع�فة بدرجة

 تنطبق لا
  علي

      لدي القدرة على ادارة افكاري بصورة جیدة  ۱

      أستطیع إنتاج أفكار جدیدة بإستمرار ۲

      احب النقاشات التي تتطلب التعمق في التفكیر ۳

      آرائي تتصف بالمنطقیة والعقلانیھ  ٤

٥  ً       اعمل على تقریب وجھات النظر دائما

      اتمكن من انتاج عدة بدائل لحل مشكلة ما  ٦

۷  ً       ارى انني أجید المحاورة عموما

      الآخرین  اری انني قادر على التوافق الفكري مع ۸

      ارى ان آرائي لا تعجب الآخرین ۹

ركز تفكیري في انتاج أكثر من حل للمشكلة ومن   ۱۰
 ثم اختبرھا

     

      أامیل الى ممارسة حل الألغاز  ۱۱

      یتشتت تفكیري عندما اتعرض لسؤال مفاجئ  ۱۲

      لدي القدرة على التواصل الایجابي مع الآخرین ۱۳

      امتلك القدرة على الاحتفاض بعلاقاتي الإجتماعیة  ۱٤

لا اشعر بالخجل من مشاركتي في المناسبات   ۱٥
 الإجتماعیة

     

      اشعر بالسرور عندما أكون مع زملائي الطلبة  ۱٦

      امتلك القدرة على إقامة علاقات جدیدة ۱۷

      علاقاتي الاجتماعیة قائمة ضمن حدود ما یأمر بھ دیني  ۱۸

      اشعر بالسعادة عند مساعدة شخص ما ۱۹

      تتسم علاقاتي مع الآخرین بالاستقرار والاتزان  ۲۰

      أشعر بالرضا عن علاقاتي الإجتماعیة ۲۱

      أمتلك روح الدعابة والمرح  ۲۲

      ابتعد عن العلاقات المزیفة  ۲۳

      أعتقد بأني مقبول لدى الجمیع ۲٤

      یمكنني إدارة حوار جماعي بشكل إیجابي ۲٥



                                                                                                ٤٦          
  

 

 

                

 ) ٣الملحق ( 

 أسماء الاساتذة المحكمين حسب اللقب العلمي والتخصص                 

 مكان العمل  التخصص اسم الخبیر و لقبھ العلمي  ت

 كلة التربیة المقداد  علم النفس التربوي  . د ایاد ھاشم محمد    أ ۱

 كلة التربیة المقداد  علم النفس التربوي  . د نادیة محمد رزوقي أ  ۲

 كلیة التربیة المقداد  طرائق تدریس  أ . م . د سلوان عبد احمد  ۳

 كلیة التربیة المقداد  علم النفس التربوي  م . د . وسناء ماجد عبد الحمید  ٤

 كلیة التربیة المقداد  ارشاد نفسي و توجیھ تربوي    أ . م . د . سعد فیاض عبدالله ٥

 كلیة التربیة المقداد  طرائق تدریس  د . عبدالرسول سالم  ٦

 

 



                                                                                                ٤٤          
  
 

 

 

 

 

 

 

  


